MINISTERIO DE SALUD

Loma, 3. do. O l0BRE. | ol . 2023

Vistos, los Expedientes N°® OGGRH020230000132 y N° OGGRH020230001241, que
contienen el Memorandum N° D003038-2023-OGGRH-MINSA, la Nota Informativa N° D000113-
2023-OGGRH-OARH-MINSA y el Memorandum N° D003059-2023-OGGRH-MINSA, emitidos
por la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos; y la Nota Informativa N° D001322-
2023-OGAJ-MINSA de la Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Ley N° 31553, Reasignacion gradual y progresiva de los
profesionales de la salud y personal técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos, GERESAS y DIRESAS de los Gobiernos Regionales y otras entidades
comprendidos en el Decreto Legislativo N° 1153, establece que tiene por objeto reasignar gradual
y progresivamente a los profesionales de la salud y el personal tecnico y auxiliar asistencial de
la salud comprendidos en los numerales 3.1y 3.2 del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1153,
del Ministerio de Salud, sus organismos publicos, los gobiernos regionales y otras entidades, que
se encuentren bajo la modalidad de destaque a las dependencias de salud de destino con un
minimo de dos afios continuos o mayor de tres afios discontinuos al 31 de diciembre del 2021;

Que, mediante Decreto Supremo N° 026-2023-SA, se aprueba el Reglamento de la Ley
N° 31553, Reasignacién gradual y progresiva de los profesionales de ia salud y personal técnico
y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos, GERESAS y DIRESAS
de los Gobiernos Regionales y otras Entidades comprendidos en el Decreto Legislativo N° 1153
(en adelante, el Reglamento), el cual dispone en su articulo 8 que para efectos del presente
proceso de reasignacién, se conformaran las siguientes comisiones: a) Comision Central de
Reasignacion y b) Comisidn de Reasignacion de la Unidad Ejecutora;

Que, asimismo, el articulo 9 del Reglamento establece que, la Comisién Central de
Reasignacion sera designada por Resolucion Ministerial del Ministerio de Salud y esta
conformada de la siguiente manera: i) Un/a representante del Despacho Ministerial de Salud,
quien la presidira; ii) El/la Director/a General de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, quien actuara como Secretario/a Técnico/a; iii) El/la Director/a General de la Direccién
General de Personal de la Salud; iv) El/la Director/a General de la Oficina General de Asesoria
Juridica; y, v) Ellla Director/a General de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién; asimismo se precisa que, los/las integrantes antes mencionados contaran con
un/a representante alterno/a;

Que, el articulo 10 del Reglamento, dispone a su vez que, la Comision de Reasignacion
de la Unidad Ejecutora es designada mediante resolucién emitida por el Titular de la Unidad
Ejecutora que cuenta con personal destacado a su cargo en calidad de Unidad Ejecutora de




destino; y, queda conformada de la siguiente manera: i) En el caso de la Administracion Central
del Ministerio de Salud: Un/a representante de la Secretaria General, quien la preside; i) Un/a
representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como
Secretario/a Técnico/a; iii) Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga
sus veces,; iv) Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces; v) Un/a
representante de la Oficina de Administracion o quien haga sus veces; asimismo se precisa que,
los/las integrantes antes mencionados contaran con un/a representante alterno/a;

Que, los numerales 12.4 y 12.6 del articulo 12 del Reglamento establecen que, la
Comision Central de Reasignacion tiene por funciones, elaborar y proponer el cronograma unico
del proceso de reasignacion del personal de salud a nivel nacional; asi como, aprobar las
disposiciones complementarias que resulten necesarias para el optimo desarrollo del proceso de
reasignacion;

Que, de acuerdo con el numera!l 13.1 del articulo 13 del Reglamento, la Comision de
Reasignacion de la Unidad Ejecutora, tiene como funcion, elaborar y aprobar el cronograma de
actividades de la Comisidon, en concordancia con el cronograma unico establecido por la
Comision Central de Reasignacion;

Que, asimismo, segun la Novena Disposiciéon Complementaria Final del Reglamento, el
:; Ministerio de Salud mediante resolucién ministerial aprueba las disposiciones complementarias
necesarias para la implementacion del referido Reglamento, sin desnaturalizar sus alcances;

Que, conforme a lo expuesto y para efectos de llevar a cabo el proceso de reasignacion
del personal de la salud dispuesto en la Ley N° 31553, se debe proceder con la conformacion de
la Comisién Central de Reasignacion y de la Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora
001: Administracion Central del Ministerio de Salud, establecidas en el articulo 8 del Reglamento;

Con el visado de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, de la Oficina General de Asesoria
Juridica, de la Oficina General de Administracién, de la Direccién General de Personal de la
Salud, de la Secretaria General y del Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento

en Salud:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, y modificatorias; el Reglamento de
Organizacion y Funciones de! Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-
SAy modificatorias; el Decreto Supremo N° 026-2023-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley
N°® 31553, Reasignacion gradual y progresiva de los profesionales de la salud y personal técnico
y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos, GERESAS y DIRESAS
de los Gobiernos Regionales y otras Entidades comprendidos en el Decreto Legislativo N° 1153;

SE RESUELVE:

Articuio 1.- Conformacién de ia Comision Central de Reasignacion

Conformar la Comision Central de Reasignacion, de conformidad con el articulo 9 del
Reglamento de la Ley N° 31553, Reasignacion gradual y progresiva de los profesionales de la
salud y personal técnico y auxiliar asistencial del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos,
GERESAS y DIRESAS de los Gobiernos Regionales y otras Entidades comprendidos en el
Decreto Legislativo N° 1153, aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2023-SA, la cual
estara integrada por los siguientes miembros:

Un/a representante del Despacho Ministerial del Ministerio de Salud, quien la
presidira.

El/la Director/a General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del
Ministerio de Salud, quien actuara como Secretario/a Técnico/a.

El/la Director/a General de la Direccion General de Personal de la Salud del
Ministerio de Salud.

El/la Director/a General de la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de
Salud.
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e) Ellla Director/a General de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion del Ministerio de Salud.

Articulo 2.- Conformacién de la Comision de Reasignacion de la Unidad Ejecutora
001: Administracion Central del Ministerio de Salud

Conformar la Comisiéon de Reasignacién de la Unidad Ejecutora 001: Administracion
Central del Ministerio de Salud, de conformidad con el articulo 10 del Reglamento de la Ley N°
31553, la cual estara integrada por los siguientes miembros:

a) Un/arepresentante de la Secretaria General, quien la preside.

b) Un/a representante de la Oficina General de Gestidn de Recursos Humanos, quien
actuara como Secretario/a Técnico/a

¢) Un/arepresentante de la Oficina General de Asesoria Juridica.

d) Un/a representante de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion.

e) Un/arepresentante de la Oficina General de Administracion.

Articulo 3.- Designacién de Representantes Titulares y Alternos

Los representantes titulares y alternos de las Comisiones sefialadas en los articulos 1y
2 de la presente Resolucion Ministerial, seran acreditados mediante documento oficial dirigido a
la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, dentro del plazo de un (1) dia habil contado
a partir de la publicacion del presente acto resolutivo.

Articulo 4.- Instalacién
La Comision Central de Reasignacion y la Comisién de Reasignacion de la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Central del Ministerio de Salud, deberan instalarse en un plazo no
" mayor de un (01) dia habil contado a partir del dia siguiente del vencimiento del plazo sefialado
en el articulo precedente.

Articulo 5.- Funciones

La Comision Central de Reasignacion y la Comisién de Reasignacién de la Unidad
Ejecutora 001: Administracién Central del Ministerio de Salud, ejercen las funciones descritas en
los articulos 12 y 13, respectivamente, del Reglamento de la Ley N° 31553. Asimismo, se precisa
que, corresponde a la Comision Central de Reasignacion, la aprobacion del cronograma Unico
del proceso de reasignacion del personal de salud a nivel nacional; asi como, las modificaciones
necesarias a dicho cronograma para la operatividad del proceso de reasignacién del personal de
la salud a nivel nacional.
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Articulo 6.- Periodo de vigencia de las Comisiones

El ptazo de vigencia de las Comisiones conformadas mediante la presente Resolucion
Ministerial culminara una vez emitido el Informe Final respectivo, en sujecién a las funciones
establecidas en los articulos 12 y 13, segun corresponda, del Reglamento de la Ley N° 31553.

Articulo 7.- Veedores del proceso

Conforme a lo establecido en el articulo 14 del Reglamento de la Ley N° 31553, en las
Comisiones de Reasignacion de las Unidades Ejecutoras, podra actuar como veedor, un/a
representante de los gremios sindicales y asociaciones civiles, el cual debe ser acreditado por
su respectivo gremio ante la Unidad Ejecutora; asi como un/a representante del Organo de
Control Institucional de la Unidad Ejecutora; cifiéndose estrictamente a las funciones sefaladas
en el citado articulo.

Articulo 8.- Financiamiento

El desarrollo de las actividades de las Comisiones conformadas mediantée la presente
Resolucién Ministerial, se financian con cargo al presupuesto institucional del Ministerio de Salud,
sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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CESAR HENRY VASQUEZ SANCHEZ
Ministro de Salud




