












FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

1

2

3

4

5

6

7

8

X Sí No

X Título/ Licenciatura

Maestría X Sí No

Titulado

X Doctorado

X Sí No

Titulado

Universitario

Egresado

¿Requiere habilitación 

profesional?Secundaria 

Técnica Básica            

(1 ó 2 años)
 

Técnica Superior 

(3 ó 4 años)
Egresado

¿Requiere SERUMS?

Incom

pleta

Com

pleta
Egresado(a)

MEDICO CIRUJANO CON TITULO DE 

ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL
Primaria Bachiller

Coordinaciones Internas
Con las diversas especialidades quirúrgicas y de medicina general. 

Coordinaciones Externas
 Coordina con otros profesionales y técnicos del sector público y/o privado, cuando por disposición expresa de sus superiores deba realizarlo, 

por el cumplimiento de las funciones asignadas por su especialidad.

FORMACIÓN ACADÉMICA

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto
C.)  ¿Se requiere 

Colegiatura?

Supervisar y monitorear la calidad de atención en los diferentes componentes de salud según objetivos y metas institucionales.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos de medicina en áreas especializadas.

Supervisar la aplicación adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de acuerdo a normas y guías de atención aprobados.

Elaborar historias clínicas, expedir certificados de nacimiento, defunción y otros que se encuentren establecidos en las normas vigentes

COORDINACIONES PRINCIPALES

MISIÓN DEL PUESTO 

Brindar atención médica integral por medios clínicos y quirúrgicos especializados, a pacientes del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en la

especialidad de Cirugía General.

FUNCIONES DEL PUESTO

Brindar atención integral de salud de competencia médica especializada a pacientes de acuerdo con la política, objetivos, normas, 

procedimientos y protocolos establecidos.

Participar en la elaboración del diagnóstico situacional de salud del Hospital y en la elaboración del diagnóstico de salud, del ámbito 

geográfico referencial del centro hospitalario.

Efectuar intervenciones quirúrgicas y actividades asistenciales especializadas.

Suministras información al paciente y sus familiares, sobre los procedimientos realizados y estado de salud del mismo.

Dependencia funcional: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

Puestos a su cargo: NO APLICA

IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

Órgano o unidad orgánica: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL



Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitación y los programas de especialización no menos de 90 horas.

X

* Mencione otros aspectos complementarios  sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

¿Se requiere nacionalidad peruana? X SÍ NO

 Conocimiento en cirugía laparoscópica,  Capacitación en Cirugía Nutricional Quirurgíca.                                                                    

CONTRAPRESTACION MENSUAL                                                                                       

S/ 7,300.00 siete mil trecientos y 00/100 soles.

Gerente o 

Director

NACIONALIDAD

Anote el sustento:

REQUISITOS ADICIONALES

HABILIDADES- Describa las habilidades que considere importantes para ocupar el puesto

Tolerancia, idoneidad, vocación de servicio, compromiso Institucional.

01 año se considerara el residentado médico.

B.  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), señale el tiempo requerido en el sector público: 

 01 año se considerara el residentado médico.

C.  Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia;  ya sea en el sector público o privado: 

Practicante 

profesional

Auxiliar o 

Asistente
Analista Especialista

Supervisor/

Coordinador

Jefe de Área 

o Dpto.

Indique la cantidad total de años de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

01 año se considerara el residentado medico 

Experiencia específica
A.  Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la función o la materia: 

(Otros) Bases de Datos y 

Programación VB
X Observaciones.-

Programa de 

presentaciones (Power 

Point; Prezi, etc.)
X …….

EXPERIENCIA

Experiencia general

Procesador de textos (Word; 

Open Office Write, etc.)
X Inglés

Hojas de cálculo (Excel; 

OpenCalc, etc.)
X …….

X

B.)  Cursos y Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos. 

C.)  Conocimientos de Ofimática e Idiomas. 

Nivel de dominio Nivel de dominio
  OFIMÁTICA No aplica Básico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Básico Intermedio Avanzado

CONOCIMIENTOS

A.)  Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentación sustentadora) : 

 Conocimiento de técnica quirúrgica laparoscópica 



FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

X Sí No

X Título/ Licenciatura

Maestría X Sí No

Titulado

X Doctorado

X Sí No

Titulado

Universitario

Egresado

Bachiller

¿Requiere habilitación 

profesional?Secundaria 

Técnica Básica            

(1 ó 2 años)

 
Técnica Superior 

(3 ó 4 años)
Egresado

¿Requiere SERUMS?

FORMACIÓN ACADÉMICA

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto
C.)  ¿Se requiere 

Colegiatura?

Incom

pleta

Com

pleta
Egresado(a)

MEDICO CIRUJANO CON TITULO DE 

ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGIA
Primaria

Suministras información al paciente y sus familiares, sobre los procedimientos realizados y estado de salud del mismo.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Con las diversas especialidades quirúrgicas y de medicina general. 

Coordinaciones Externas
 Coordina con otros profesionales y técnicos del sector público y/o privado, cuando por disposición expresa de sus superiores deba realizarlo, 

por el cumplimiento de las funciones asignadas por su especialidad.

Participar en la elaboración del diagnóstico situacional de salud del Hospital y en la elaboración del diagnóstico de salud, del ámbito 

geográfico referencial del centro hospitalario.

Efectuar intervenciones quirúrgicas y actividades asistenciales especializadas.

Supervisar y monitorear la calidad de atención en los diferentes componentes de salud según objetivos y metas institucionales.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos de medicina en áreas especializadas.

Supervisar la aplicación adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de acuerdo a normas y guías de atención aprobados.

Elaborar historias clínicas, expedir certificados de nacimiento, defunción y otros que se encuentren establecidos en las normas vigentes

Puestos a su cargo: NO APLICA

MISIÓN DEL PUESTO 

Brindar atención médica integral por medios clínicos y quirúrgicos especializados, a pacientes del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en la

especialidad de Neurocirugía.

FUNCIONES DEL PUESTO

Brindar atención integral de salud de competencia médica especializada a pacientes de acuerdo con la política, objetivos, normas, 

procedimientos y protocolos establecidos.

IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

Órgano o unidad orgánica: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGIA

Dependencia funcional: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA



Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitación y los programas de especialización no menos de 90 horas.

X

* Mencione otros aspectos complementarios  sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

¿Se requiere nacionalidad peruana? X SÍ NO

HABILIDADES- Describa las habilidades que considere importantes para ocupar el puesto

Tolerancia, idoneidad, vocación de servicio, compromiso Institucional.

REQUISITOS ADICIONALES
Capacitación en Cirugía de endescopia de  Columna Vertebral                                                             

CONTRAPRESTACION MENSUAL                                                                                       

S/ 7,300.00 siete mil trecientos y 00/100 soles.

Gerente o 

Director

NACIONALIDAD

Anote el sustento:

01 año se considerara el residentado médico.

B.  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), señale el tiempo requerido en el sector público: 

 01 año se considerara el residentado médico.

C.  Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia;  ya sea en el sector público o privado: 

Practicante 

profesional

Auxiliar o 

Asistente
Analista Especialista

Supervisor/

Coordinador

Jefe de Área 

o Dpto.

Indique la cantidad total de años de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

01 año se considerara el residentado medico 

Experiencia específica
A.  Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la función o la materia: 

(Otros) Bases de Datos y 

Programación VB
X Observaciones.-

Programa de 

presentaciones (Power 

Point; Prezi, etc.)
X …….

EXPERIENCIA

Experiencia general

Hojas de cálculo (Excel; 

OpenCalc, etc.)
X …….

Procesador de textos (Word; 

Open Office Write, etc.)
X Inglés X

B.)  Cursos y Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos. 

C.)  Conocimientos de Ofimática e Idiomas. 

Nivel de dominio Nivel de dominio
  OFIMÁTICA No aplica Básico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Básico Intermedio Avanzado

CONOCIMIENTOS

A.)  Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentación sustentadora) : 

Solución de emergencias quiruirgicas relacionado a la especialidad 



FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

X Sí No

X Título/ Licenciatura

Bachiller

¿Requiere habilitación 

profesional?Secundaria 

FORMACIÓN ACADÉMICA

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto
C.)  ¿Se requiere 

Colegiatura?

Incom

pleta

Com

pleta
Egresado(a)

MEDICO CIRUJANO CON TITULO DE 

ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA
Primaria

Suministras información al paciente y sus familiares, sobre los procedimientos realizados y estado de salud del mismo.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Con las diversas especialidades quirúrgicas y de medicina general. 

Coordinaciones Externas
 Coordina con otros profesionales y técnicos del sector público y/o privado, cuando por disposición expresa de sus superiores deba 

realizarlo, por el cumplimiento de las funciones asignadas por su especialidad.

Participar en la elaboración del diagnóstico situacional de salud del Hospital y en la elaboración del diagnóstico de salud, del ámbito 

geográfico referencial del centro hospitalario.

Efectuar intervenciones quirúrgicas y actividades asistenciales especializadas.

Supervisar y monitorear la calidad de atención en los diferentes componentes de salud según objetivos y metas institucionales.

Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos de medicina en áreas especializadas.

Supervisar la aplicación adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de acuerdo a normas y guías de atención 

aprobados.

Elaborar historias clínicas, expedir certificados de nacimiento, defunción y otros que se encuentren establecidos en las normas vigentes

Puestos a su cargo: NO APLICA

MISIÓN DEL PUESTO 

Brindar atención médica integral por medios clínicos y quirúrgicos especializados, a pacientes del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, en la

especialidad de Oftalmología.

FUNCIONES DEL PUESTO

Brindar atención integral de salud de competencia médica especializada a pacientes de acuerdo con la política, objetivos, normas, 

procedimientos y protocolos establecidos.

IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

Órgano o unidad orgánica: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA

Dependencia funcional: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA



Maestría X Sí No

Titulado

X Doctorado

X Sí No

Titulado

Universitario

Egresado

Técnica Básica            

(1 ó 2 años)
 

Técnica Superior 

(3 ó 4 años)
Egresado

¿Requiere SERUMS?



Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitación y los programas de especialización no menos de 90 horas.

X

* Mencione otros aspectos complementarios  sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

¿Se requiere nacionalidad peruana? X SÍ NO

HABILIDADES- Describa las habilidades que considere importantes para ocupar el puesto

Tolerancia, idoneidad, vocación de servicio, compromiso Institucional.

REQUISITOS ADICIONALES

 Conocimiento en cirugía de Facoemulsificación.                                                               

CONTRAPRESTACION MENSUAL                                                                                       

S/ 7,300.00 siete mil trecientos y 00/100 soles.

Gerente o 

Director

NACIONALIDAD

Anote el sustento:

01 año se considerara el residentado médico.

B.  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), señale el tiempo requerido en el sector público: 

 01 año se considerara el residentado médico.

C.  Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia;  ya sea en el sector público o privado: 

Practicante 

profesional

Auxiliar o 

Asistente
Analista Especialista

Supervisor/

Coordinador

Jefe de Área 

o Dpto.

Indique la cantidad total de años de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

01 año se considerara el residentado medico 

Experiencia específica
A.  Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la función o la materia: 

(Otros) Bases de Datos y 

Programación VB
X Observaciones.-

Programa de 

presentaciones (Power 

Point; Prezi, etc.)
X …….

EXPERIENCIA

Experiencia general

Hojas de cálculo (Excel; 

OpenCalc, etc.)
X …….

Procesador de textos (Word; 

Open Office Write, etc.)
X Inglés X

B.)  Cursos y Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos. 

C.)  Conocimientos de Ofimática e Idiomas. 

Nivel de dominio Nivel de dominio
  OFIMÁTICA No aplica Básico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Básico Intermedio Avanzado

CONOCIMIENTOS

A.)  Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentación sustentadora) : 

solución de Emergencias Quirurgícas, relacionadas a la especialidad, Cirugias de Oftalmologia mediante la tecnica de Facoemulsificación.






























































