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FORMATO DE PEREIL DEL PUESTO
Organo o unldad orgdnleca: Unidad de Epldemiologla y Salud Amblental

Nombre del puesto: Enfermera/o
Dependencla Jerdrqulca lineal: Direcclén Ejecutiva
Dependencla funclonal; Jefe/a de la Unidad de Epidemiologla y Salud Amblental
Puestos a sy cargo: No aplica

MISION DEL PUESTO
Reallzar estudio, evaluaclon y propuesta técnica de solucidn a los problemas de salud hospitalaria detectados a través de la vigilancia epldemloléglca,
andlisls de la situaclén de salud en el nivel Intrahospltalario, promover las actividades de bioseguridad que promuevan la disminucldn del rlesgo y dafio a la
salud, ante enfermedades o daflos sujetos a vigllancia epldemloldglca en salud plblica, con criterlos de complementariedad e Integralldad, segin las
necesldades de salud, cartera de serviclos y normatlva vigente,
FUNCIONES DEL PUESTO

1 Contrlbulr en la prevenclén y control de las enfermedades sujetas a vigllancla epidemioldgica, en especial la vigilancla intrahospltalaria de enfermedades
de importancia en salud pablica,

2 Planificar, ejecular, supervisar y monitorizar las medidas de capacltacién y difuslén en los temas de higiene, bloseguridad y prevenclan de infecciones
asocladas a la atencldn de salud en las dreas asistenclales y adminlstrativas.

~ 3 Realizar la vigllancla, Investigacldn y monitoreo de los casas hospitalizados de Infecclones asocladas a la atenclén de salud y otras de importancla en salud
' ) puiblica.
4 Reallzar la vigllancla y monltoreo de las medidas de Bloseguridad en lus servicios aslstenclales y adminlstrativos, asl camo elaborar Informes perlédicos por
serviclos,

5 Partlclpar en la elaboraclén y ejecucldn del Plan de Contingencla en los casos de sltuaclones de emergenclas y desastres.

6 Particlpar en la Investlgaclén epldemloldgica y estudlo de Brote, asl como vigllar el llenado carrecto de las fichas epldemialdgicas de enfermedades o
daflos sujetos a vigllancia epldemioldglca en salud pubfica.

7 Particlpar o integrar comités técnlcos, olros equipos de trabajo Interdisclplinarios y otras Instanclas de trabajo multlsectorlal, segn corresponda,

& Otras funclenes delegadas por el jefe Inmedlato, alineadas a las funclones del cargo o asignadas por norma expresa.

9 Participar en acclones de vigilancla epldemioléglca, control de brotes, salud amblental, salud acupaclonal y en emergenclas y desastres en salud,
fementando la participaclén cludadana.

Realizar o participar en actlvidades de docencia e investigaclén, que respondan a las necesldades de salud de la pablacién y de los servicios de salud,
segln normativa vigente.
Particlpar o Integrar comltés técnlcos, atros equipos de trabaja Interdisciplinarios y otras instanclas de trahajo multisectorlal, segdn corresponda.
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Otras funclones delegadas por el jefe Inmedlato, alineadas a las funclones del cargo o asignadas por norma expresa.

Temporal [ | permanente ||

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educatlvo B.) Grado(s)/situacidn académica y carrera/especlalidad C) ¢Colegiatura?
tncamplela Complels IEgreuduta} I Ilhchlller l X |Tftulul Licenclatura
Primaria X sl !
) Titulado en la carrera universitarla de Enfermerfa. I—I L—-l ¢
Secundaria
:::;r:{:’:“ lMquII ! [Egresndo I [Grldu D) { Habilltacidn profesional?
Tecnlcd Superior {3
4 4 afios)
X |unwesitara X Inncmndu I ]t'amsndn I lGudn I X ] s ] I No
CONOCIMIENTOS
A.) Canoclmlentos Técnlcos principalas requerldos para el puesto (No requlere sustantar con documentas);
|Cﬂnucim|enms téenleos en temas relaclonados al puesto. |

i) Cursos y Programas de especlallzacién requarldos y sustentados con documentot
Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capocitacldn y los programas de especiallzacldn no menas de 80 horas




