CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Téenlcos principales requeridos para el puesto (No requlere sustentar con documentos):

Conacimientos técnicos en termas relaclonados al puesto.

B.) Cursosy Programas de especiallzaclén requeridos y sustentados con documento:
Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacicn y los programas de es;re"c{nﬂzacldn no menos de 90 horas

|Ca pacitacidn en actividades en funclén al puesto.

C.) Conocimientos de Ofimdtica e ldiomas. (Colocar con una X, que programa y a que nivel es importante mane|ar, desde su puesto)
) Nivel de dominio

i
OFMATICA No apllea Hr:il;‘:::del:tr:::::tilio Avanzado IBIEIRE/BIREECTON No aplica | Béslce | Intermedio| Avanzado

Procesador de textos X 7 Inglés X

Hojas de célculo X Quechua

Programa de presentaciones X Otras (especlificar)

Oheervaclones.-

Otros (especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia Laboral general:
Indigue el tempo total de experlencia laboral, ya sea en el sector publico o privado,

’Un:'. ‘)aﬁo en el sector publico y/o privado,

Experlencla lahoral espec(fica:

A. Indique el tlempo de experlencia requerido para el puesto en la funcldn o la materla:
Un (01) afio de experlencla en cargos o funciones slimilares en el sector piblico y/o privado.

B. Indique el tiempo de experlencla requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

C, En base a la experlencia requerida para el puesto (parte A}, sefiale el tlempo requerido en el sector publico:

* Mencione otros aspectos complementarios sohre el requisito de experlencia ; en caso existiera algo adicional para el puesto,

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Compromiso, orlentacldn a resultados, trabajo en equipo, liderazgo, capacidad de organizacién y planificacién, integridad, orientacién al usuarlo y capacidad

de andlisis e Innavacién.

REQUISITOS ADICIONALES
Cursr"\?flnes a las funciones del cargo en el Organo a desempefiar.
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