FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DELPUESTO

Organo o unidad orgdnica: DEPARTAMENTO DE MEDICINA - MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
Nombre del puesto: TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Dependencia funcional: DEPARTAMENTO DE MEDICINA - MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
Puestos a su cargo: NO APLICA

MISION DELPUESTO

Realizar intervenciones terapéuticas en terapia fisica, en el campo de la Tecnologia Médica, que contribuyan a restablecer las capacidades
funcionales de la persona, segun indicacién del médico rehabilitador o profesional tratante, de acuerdo al Modelo del Cuidado Integral de
Salud, necesidades de salud, cartera de servicios y normativa vigente.

Realizar la evaluacién funcional al paciente aplicando técnicas e instrumentos de terapia fisica, segin normativa vigente.

Planificar sus actividades fisioterapéuticas en concordancia con el diagndstico, plan de tratamiento médico y metas establecidas,
considerando la evaluacién funcional y el seguimiento del paciente.

Aplicar métodos y técnicas de tratamiento fisioterapéutico, para la rehabilitacién Integral del paciente, segin el diagnéstico médico y metas
establecidas.

Coordinar la reevaluacién médica, segun corresponda, comunicando las intercurrencias que puedan alterar el curso del cumplimiento de las
metas planteadas.

Participar en actividades de promocidn de la salud, que promuevan estilos de vida saludables relacionados a higiene postural y actividad fisica,
a nivel individual y colectivo.

Participar en actividades de prevencidn, detectando riesgos de discapacidad y alteracién de la funcionalidad fisica en la poblacién, de acuerdo
a la normativa vigente.

Participar en intervenciones extramurales de atencion integral a la persona, familia y comunidad, en la realizacion de acciones de
rehabilitacion integral, para contribuir al acceso a la atencién de salud.

Participar o integrar comités técnicos y otros equipos de trabajo multidisciplinarios del nivel local y territorial.
Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misi6n del puesto.

CODRDINACIONES PRINCIPALES =

Coordinaciones Intemas -~~~ - : =
Profesionales de la Salud de las dlferentes unidades, areas y servicios de la IPRESS y lefe de IPRESS

[Coordinaciones Externas SIS
IPRESS publicas y privadas y mixtas, actores sociales locales y o!ros

FORMACION ACADEMICA

) ¢Se requiere

A)Nivel Educatvo | B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto \ Colegiatura?
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A) Conocimientas Técnkos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :
{1) Madelo de cuidado integral de salud

(2) Rehabifitacion Integral

(3) Madidas de Rioseguridad

(4) Mowilizacion manual activa y pasiva.

{5) Masajes terapeuticos.

[8) Uso de agentes fisicos de calor y frio, electromagneticos, ultrasonido.

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos,
Nota: Codo turso deben tener no mencs de 12 horas de copacitacién y los Pprogramas de especializacidn no mencs de 90 horas.

C.) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas.

- Nivel de dominio | Nivel de d
OFIMATICA [ Woaphca | Bésco | intermedio | Avaraado __IDIOMAS Noaplica | Bisica | intermedio | Avanrado
Procesador de textos (Word,
Open Office Write, etz) X Inglés X
Hojas de calculo (Excel; X
OpenCalc, etc.)
Programa de
presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)
[ ! de Datos y X Observaciones.
|Programacién VB -~

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
Experiencia Laboral de tres (03) meses en el sector publico y/o privado.

|Experiencia especifica

A. indique el tiempo de experiencia requerida para el puesta en la funcién o la materia:
Experiencia Laboral de tres (03) meses en el sector publico y/o privado.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:
Experiencia Laboral de tres (03) meses en el sector publico.

C. Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

‘ IPractiante DAuxiliar (-] l:]Anaiistz E]Especlalista E]Supervisor/ Djefe de Area DGerente o
* Mencione otros ospectos complementarios sobre el requisito de experi ; en caso existiera algo adiclonal para el puesto.

Haber realizado labores asistenciales atendiendo a pacientes con las patologias de la especialidad.

£Se requiere nacionalidad peruana? I X IS[ I INO

Anote el sustento:
HABILUDADES O COMPETENCIAS
Trabajo en equipo
Comportamiento ético

Orientaci6n de servicio al ciudadano

Comunicacion efectiva _ EFUW
CONTRAPRESTACION MENSUAL SIS RIS RS e D TR > :
S/. 2 900,00 (Dos mil novecientos con 00/100 soles) los cuales mcluyen Tos montos y ahliaclones de l.ey, asi como, tada deduccibn apllcable al
contratado bajo esta modalidad.
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