El Comité de Seleccién para la contratacién de personal bajo el Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios en el marco del Decreto de Urgencia N2083-
2021 para el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

RELACION DE POSTULANTES - RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS POR REEMPLAZO N2004-2021
TEC. EN LABORATORIO PS(04)

DPTO. DE PATOLOGIA CLINICA, ANATOMIA PATOLOGICA Y BANCO DE SANGRE

PUNTAJE
Condicién OBTENIDO . .
N2 APELLIDOS Y NOMBRES DNI Motivo de Descalificacién
Obtenida EVALUACION Vo de Bescal
CURRICULAR
1 |CHAVARRIA NALVARTE TANIA ANGELICA 74649342 APTO 28 GANADOR
2 |GARCIA PUJAY ANGELICA ROSALIA 46920823 APTO 27 GANADOR
3 |CHUNGA LIZANA GUADALUPE ANDY 428748886 APTO 97
4 |VARGASZEGARRA NATHALY MARIELA 47614870 APTO 22
N NO CUMPLE CON EL PUNTO B CON EXPERIENCIA LABORAL
5 |MORENO CASTROMONTE YENNIFER 10671511 . FECO ENEL ssc?rors e cg
NO CUMPLE CON EL PUNTO B CON EXPERIENCIA LABORAL
g [[HAVEERIGSHLR) 46438556 NO APTO EN EL SECTOR PUBLICO
NO CUMPLE CON EL PUNTO B CON EXPERIENCIA LABORAL
;| QUINO BALDEON MARIA ELENA 46815999 I EN EL SECTOR PUBLICO
g |CHOCHOCCA ACUNA ELIZABETH MILAGROS 47471794 NO APTO NO CUMPLE CON AROS EXPERIENCIA GENERAL

Mary Luz téngana Melgarejo
Representante de la Oficina de Personal
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Representante del area usuaria
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