Ministerio

* Hospital“Carlos Lanfrancota Hozt'
de Salud . CUnidad de Personal =

Ao del Didlogo y de la Reconciliacion Nc'cgl?r[—- 2t

SFCRETF—"-{:A
MEMORANDO N° 023 -08-APP-UP-HCLLH-201 1855 7 & SEP. 1018
HORA:..... ‘3 F'R“’A‘Ji """

A : Bach. Julia R. Alva Sanchez =% S od | i’;‘:L Ei )

Jefe de la Unidad de Personal. B ‘
Asunto : Remito informacion
Referencia : Memorandum N°© 024-PT-SAIP-HCLLH-2018.
Fecha - Puente Piedra, 24 de Setiembre del 2018

Mediante el presente, me dirijo a usted para saludarla cordialmente y, en atencion al
documento de la referencia, remito adjunto las copias de las resoluciones del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) del afio 2017 al presente afio.

Asimismo se resalta que, progresivamente se estara remitiendo los documentos de gestion
restantes en el transcurso del presente afio, se remite de manera magnética en archivo PDF a
su correo electronico.

Sin otro particular, me despido de Usted.

Atentamente,

“MARY LUZ cAuoi"ﬁdﬁ'ti.dmuo“
Coord. Sl Gquipo do Presupuerto

JAS/MCM/aj.
c.c.archivo.

Scanned with CamScanner



CNY i
N L 0B 975-09/2017-He i [5h

P‘lT.a Lx"‘ e
nira

_‘.-‘ & g i

’ sl
{~ g i e 2 y & s I ____...._ J

% HOSPITAL “CARLOS LA JFRANCO La HO '
L CERTIEICA: Quel prey mmte copia fotostitica es

1 ' exactamenie igualal docume tomgam[ que figtenidd a .
[ vista y que fue devuslto en s5te mismo acio QILM

Tuente Piedra: 1? 001201

2
L ¢

by L .
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VISTOS‘-- : . . el -
o i K ™ iJ 3

ET Informe N° 0022 09-2017-AP' UP~HCLLH/SA emmdo por la Unidad de Personal de la Oficina de

~_ Administracién, refativo a la formulacion del Presupuesto Analitico. dé Personal-PAP — Modificado o
' afio 2017, de la Unidad EJecutora 036 Hospltal Carlos Lanfranco La Hoz, del Pllego 011 Ministeriode -
Salud; ( . L

N\ 5 W - G B . A

CONSIDERANDO . £ R -

N : _1 @ { P A

Que, mediante Ley Ne 30558 Ley de Presupuesto del Sector Pubhco para el ano fiscal 201'?}se
establecen normas generales de apllcar:lon, elecuqon y evaluaaon pres‘upuestal a que se su1eta las
Entxdades Publlczs |l X 3 _— ; : 2

- Que, mediante Resoluc:on Directoral N° (31-01/2017~HCLLHfSA del 24 de enero del 2017, se aprobd )
el Presupuesto Analitico de Personal de Apertura 2017, de la Unidad. 020 Ejecutora. Hospital .Carlos :
Lanfranco La Hoz, del Pliego 137 Instituto de Gestién de Servicios_ de Salud, el mismo que cQ jta ‘
486 Plazas Nombradas lnc{uye vacantes Y 43 previstas, haciéndo un total de 529 Plazas, i ¢

Que, m mediante’ Resolucron Mmlstenal Ne \169-2017/MINSA se le por conclundo el proceso de
- transferenda de oompetenmas, funciones, presupuesto, recursos, acervo documentano y bienes del
 Instituto de Gestién de Servicios de Salud al Ministerio de Salud, en el marco de la, Ley Ne 30526
Ley que .desactiva el Instituto de Gestién de Servicios de Salucé\ t

-]

Que,. medlante Decreto Supremo N° 008 2017-SA aprueba el Reglamento de Orgamzacxongj
Funciones del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto Supremo_ 'N° 011-2017-SA
" contemplando como- Organos Desconcentrados del Ministerio de Salud a los Hospitales e Instltutos "
siendo uno de ellos el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz; P, S 5 '
" Que; mediante: Resolucién Mmlstenal 741—2017/MINSA con fecha 01 de setlembre del 2017 donde
“Se aprueba el Cuadrp de Asngnac:on Personal Provisional del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz del
'Mlmsteno de Salud; Que medianté Resolucion Jefatural Ne 019-82—INAP/DIGESNAP se aprobg la
Directiva N°- 001-82-INAP/DNP, “Dlrectnva para la formulaaon del Presupuesto”l\nahtlco de Personal #
" en las entidades del Sector Pubhco" ‘en el inciso 6.8 numeml 6 de la premtada Directiva estable que
s Bh = . ) e
\{ : : i ' : - ‘ v \

b
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el Presupuesto Anahtlco de Personal es aprobado por el Titular del Phego Presupuestal o por el

NG

"0 [

funcmnano a qwen delegue expresamente esta competencfa' '

-

S ) . .

Que, la Segunda Disposicion Transitorla de Ia Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de- 3
Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF,. establece que la Entidad, mediante
Resolycion Titular, aprueba las propuestas ‘de modificacién del Presupuesto Analitico de Personal;

prévio Informe favorablé de la Oficina General de Presupuesto o la que haga a sus veces en Iz,

‘0 Entudad ‘sobre su viablhdad presupuesfai“

~/

)

I
v | '

f
.

Que, mediante Memorando N° 393: OPP-AP-HCLLH 2017, de fecha 25 Setiembre del 2017, Ia Oficina

Presupuesto Analitico de Personal (PAP) Modificado I correspondlente at afio ‘fiscal 2017 con la
finalidad de ejecutar el Nombramiento de hasta el-20% de la PEA definida a la fecha de entrada en
. vigencia del Decreto Legislativo, N 1153, de los Profesionales de la Salud.y de los Técnicos y '
*~ Auxiliares Asistenciales del Ministerio de Salud sus Orgamsmos Publlcos y Ias Umdades E]ecutoras

de Salud de los Gobnernos Reglonales,

)

)

De conformidad a Ia delegacm_n de"funciones segun Resolucion Mmlstenal N° 701- 2004/MINSA ¥ i N
‘con_Resolucién Ministerial N°' 463- 2010/MINSA se aprueba el Reglamento de Organuzacuones y
Funcnones del Hospital “Carlos Lanfra(nco La Hoz”, A : -
B
o Con Ias Visacmnes del Jefe de la-Unidad de Personal, OF icina de Planeamlento Estrateglco,rcf' cma
de Admlmstraaon Y Asesorfa legal;' - - g, K
N, § i . ' r £ =
‘.r.' ' ‘ - Y % . ' )
SE RESUELVE. , I N T
rtlculo 1° Aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP Modifi cado I correspondiente al '
¢ ano f“scal 2017/ de la Umdad Ejecutora 036 Hdspital Carlos Lanffanco La Hoz, del Pliego 011
"} Ministerio de Salud, el ‘mismo que forma parte mtegrante de la presente Resolucion Directoral, '
; segun el 5|gu1ente detal!e
\:‘.,
T | PUAZAS PRESUPUESTADAS | ,, S J
PESCRIPCION  TEmpLEADO CONTRATO A | . pRpe s 448 SO
' PERMANENTE PLAZO FIJO ) '
OCUPADAS , 524 ' ’O 43 567 . )
‘ TOTAL 7] 524 ] 43 567 % !

A

" \ Lo

Artlculo 2.~ Dlsponer la remisién de una copia autentu ada de.la presente Resoluuon Dlrectoral a. P

la Oficina General.de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, asi como a la Direccién Nacional
de Presupuesto Pablico- del Ministerio de Economl‘a y Finanzas

N . a

JTK/ILCH/HSV/HAE/jas.. .
- c.c. DOA LR

c.cOPE )

: Articulo 3.- Disponer la Publlcac:lon de Ia presente Resoluuon a"Ia Paglna Web |nstltucmna|

( A
9

g Registrese, comumquese y a'rchl\(/esf) /) prely o
g A a B fp i ; . b ;
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Carlos Lanfranco La'Hoz .

H) 3 ) !

Nt

. de 2018
:J _' & . i
VISTO: " e s T in . i
\
. El expedlente N°/1470 que contlene el Memorando N° 776-07- 2018/Ul5 HCLLHIMINSA
Memorando ' N° 776-07- 2018/UP HCLLH/MINSA, y &l Informe N°036 b? 2018-AP up- -
'HCLLH/SA emitido por la Umdad de, Personal, El Expedlen‘te N° 6549, que ccntlene |a Nota
Informativa N° 019 07 2018- OA—HCLLH/SA A g ,
. . A B W g \
(,ONSIDERANDO TP Wi
\ . (
Que medrante Ley N° 30693 - Ley. de Presupuesto del Sector Publlco para e| afidfiscal 2018,
se establecgan normas generales de aphcacnoh ejecucmn y evaluacion presupuestal 4 que se
su;ata las Entidades. Pubhcas § LB : _) o _
oA \, ’ B 7
' Que mediante Resolucmn Mmlstenal N° 1157 2017/MINSA dél 29 de dlc:lembre de 2017 se
" aprobd el. Presupuesto Instltuclonal de Apertura (PIA) de Gastos correspondlente al Afio Fiscal
;2018 Umdad EJecutora 036 Hospital Carlos Lanfranco la Hoz Pllego 011 Mmlsterlo de Salud

ORN

o2 Que mediante, Resoluciéh, Directoral N° ?75 09/2017 HCLLH/S/—\ del 26 de settembre del .
2017,.se aprobd el Presupuesto Analitico de Personal- Modificado afio 2017, de la Unidad 036
[Ejecutora Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, del Pluego 011 Ministerio de' Sa!ud el mismo que
consta 524 Plazas’ Nombradas incluye vacantes y 43 preVustas hacuendo un total de 567
Plazas , W = W

Que, mednante D&creto Suprefno N° 008 2017-SA'aprueba el Reglamento de Orgamzamon y

|. Funciones del Mlnlsterlo de;Salud, modificadp mediante Decreto Supremo N° 011-2017-SA,

4 contemplandd’ como Organos.| Desconcentrados del Ministeric de Salud a los Hospitales e .
_Institutos, siendo uno de ellos el\Hospltal C'arlos Lanfranco La Hoz,J -

* Que, mediante Resolucaon I\/Tnlstenal 741 2017/N|!NSA con fecha 01 de setiembre del 2017 -
donde se aprueba el Cuadro de AS|gna010n Personal Provisional del Hospital Carlos Lanfranco

La Hoz dél Ministerio’ de Salud y'se reordeno con Resolucion Directdral N°376-12/2017-
--HCLLH/SA e, ; , TR /

H . gl v e 5
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J Que medlante Resolumon Jefatural N° 019-82 INAPIDIGESNAP se aprobo la Dlrechva Ne
%A - 001-82- INAP/DNP, “Dlrectwa para la formu|ac10n del Presupuesto Analitico de Personal en fag’

entidades-del Sector Publico”; en el incigo 6.8 numeral 6 de la precitada Dlrectlva estable que

el Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el Titular del PllegoﬂPresupuestal opor

\
el funcionario a qu1en delegue éxpresamente esta competenma

1

Que, conforme a‘lo\dlspuesto en el Numeral 17.1 del artlculo 17 de la Ley N°27444, Ley del
Procedlmlento Administrativo General, la autoridad podra dlsponer en el mismo acto

+ administrativo que-tenga eficacia anticipada a st emision, dolo si fuera. mas favorable a los
. administrados, y siempre que no lesidne derechos fundamentales o intereses de buena.fe
- legalmente protegidos a terceros y que existiera en'la fecha a la que pretenda retrotraerse 1a
eficacia del acto el\supuesto de hecho Justlflcativo para su adopcion, bla

¢ . e

.. : Que, Ia Segunda Dlsposm:on Transitoria.de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema NaclonalJ

- ‘de Presupuesto aprobado con Decreto Supremo N° 304:2012:EF, establece que la Entidad,
-mediante Resoluc:on Titular, aprueba las propuestas de modifigacion del Presupuesto
Anahtlco de Personal prevuo informe favorable de la Gficina General de Presupuesto ola que

*haga asus veces en la Entidad sobre su wablhdad presupuestal : :

Que, medlante Reso}uclon de PreSIdenmalEjecutwd NO© 2'3;8-2014kSEE-'2VIR-PEJ formaliza la
-aprobacion de la Dlrectlva N® 002- 2014-SERVIR/GDSRH- “Normas* para la Gestion del
Sistema Administrativo de- Gestmn de Recursos. Humanos’ en-las entidades publica”, donde’
contempla el subsistema organlzaCIon ‘del trabajo y su d|stnbucton donde dentro sus
_ funcrones esta contemplado/la eIaboracnon de documento de geshon (CPE CAP, PAP, | PP)

Que mechante Resolucnon Dlrectoral N° '368-12/2017- HCLLH/SA de fecha 14 de dnmembre
de 2017, se aprueba la incorporacion de las areas funcionalés de Organizacién del Trabajo,
‘Rendimiento y Capac:ltamon de la Unldad de Persohal del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz

= Que mediante Informe N° 036-2018-APZUP- HCLLH/SA de’ fecha 13 de julio del 2018 s

* rémite propuesta de elaboracmn de Presupuesto Analitico de Personal — Apertura 2018; a Ia
jefatura de la Unidad'de Personal. desngnado con Resolucion Directoral N°195- 06/2018- *
HCLLH/SA de fecha 18 de junio 2018 y segln entrega de cargo realizado por la jefatura:«

) anterior de fecha 19 de julio del’ 2018 en los documentos pendientes, no se ha realizado la_
“aprobamon del. Presupuesto Analitico del Personal — Apertura, debido que hasta la fecha no:
hay .acto resolutivo que se. encarga las funciones del Area de Orgaprzamon del Trabajo de la
Unidad de PersonaJ para la elaboracu’m del PAP - Apertura 2018, ¢ S b

Que, medlante Memorando N° 0060 OPE HCLLH, de Ia Oficina de Planeamlento Estrateglco
¢/ del Hospital Carlos, Lanfranco La Hoz, de fecha 01 de marzo de 2018, remite el Presupuesto

" de Apertura Instltucmnal ~Afio fiscal 2018 hasta por la suma de Veintidos millones quipientos
cuarenta yynueve mil ochocientos noventay 00/100 (S/ 22 549 890 00) ‘en la Genérica de .
Gastos 2:1 Personal y Obhgacmne&Socnales correspondiente al ejgr0101o fiscal 2018 el cual '
=\cuenta con, la certlflcamon de Credlto Presupuestal N°0002 2018; Yl ?

-}'rQue mediante Memorando N° 776 @7-2018 UP HCLLH/MINSA de fecha 16 de jUIIO de. 20‘!8 =

\%0_' :g;, ‘la Unidad de \Personal solicitatla aprobacion del Presupuesto ,Analltlco del Personal de
1 Apertura’ 3018 con eficacia anticipada;al 01 de enero de 2018, segun el Arﬁculo 17 de la Ley

N® 28411 Ley de ProcedmmlentoAdmmlstratlvo General, B8 n g _ A
« & K o |

¢ R ﬂ_‘__},)/['-
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Que, mediante Nota  Informativa N° 019 0712018 OA HCLLH/SA, .de .la Ofcma de '

Administracién de fécha 20 de. julio del 2018 emite la opinion favorable para la aprobacxon del
Presupuesto Analitico de Personal — Apertura 2018; “

. [y
.. . . .
\.

L

A= ~ De i:onformldad con 16 dlspuesto en el artlculo 17 de la Ley N° 27444 Ley dél Procedlmlento

y Admlmstratlvo General, el Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 28411, Ley General del
- Sistema’ Nacional de Presupuesto, apropado por Decreto Supremo N°304-2012-EF; y, la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP, “Directiva para la Formulacuon del Presupuesto Analitico de”

Personal - PAP en las entidades del Sector Pubhco aprobada por Resolucion Jefatural N°
019-82-INAP-DIGESNAP; . P :

2 ol 5 e '° ; e T SR

Que en méritd a la Resolucion Mlnlsterlal N° 705- 2018/MINSA a través de la cual se encarga -
€) al médico cirujano Riner Jesus Porlles Santos las funciones: de [Director de Hospital I| de la
’ Dlreccmn Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz del Ministerio de Salud, en ad|c10n
asus funcmnes de Jefe del Departamento de Medicina- por las razones expuestas en la parte

considerativa de la presente resolucion mlntstertal y en tanto dUre la ausepcia del- medico

:cirujano Jorge Fernando Ruiz Torres 5 _

\ ~ %

“Con el vnsado la Oflcma de Admnmstracuon Oficina de Planeamiento Estrateglco del Jefe de
la Unidad de Personal yAsesoria Iegal del Hospltal Car[os Lanfranco Ia Hoz

u . Y / ' -~

En uso de las facultades conferldas mediante Resoluclén M|mstena1 N° 0007 20181MINSA la:
misma que delega facultadesry_atribuciones para la expedicion de resoluciones sobre accidn
de Personal y con Resolucion Mlnlsterlal N° 463-2010/MINSA, que aprueba el Reglamento de
Orgqmzamonfy Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Moz;. oy s
SERESUELVE: , -~ ° . AR ‘
Articulo 1° - Aprobar, con ef[cama anticipada‘al 01 de enero de 2018 el Pres uesto Anahtmo-
de Personal - PAP Apertura afio 2018, dé la Unidad Ejecutora 036 Hospital Carlos Lanfranco
“La Hoz, del Pliego 011 Ministerio de,Salud, el mtsmo que en anexo forma parte integrante de
la presenfe Resolucién Dlrectoral segun el sngu:ente detalle

h NS P i
5 t

s
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i Artlculo 4 Dlsponer,

boom
My w I / 1 A
; \ : PR g ; f
wdl s L e ‘ T
i ; § R q p
i . \;. i . . . + - : ) ;
DESCRIPC]ON DEL PLAZAS PRESUPUESTADAS - :
T PAP " : i _CARGO DESTACADOS- | .-
, T Tswly . PREVISTO | TOTAL P
: & EMPLEADO CONTRATO A i B o :
'PERMANENTE | PLAZOFIJO . g M, ‘ wig B ,
o 5 LT ' ) 4 : : ; X
OCUPADAS 524 ; 0. a3 567 23
TOTAL T 524 . 0 a3 567 . v 230
; T - - . (

Articulo“z Dlsponer, que la presente Resolucuﬁn Dlrecfora! se notlflque a |la Oficina General
.de Recursos Humanos del Ministerio de - Salud, asi como a la Dlreccmn General de

&

. Presupuesto l?ubhce del Mumsteno de Economla y Finanzas: Uee J . s

) \

por la'demora en-la
Presupuesto Anahtlco de Personal

'

PAP Apertura ano 2018,

J

Artlcﬁio 3.- Remitir; la presente a Ia Secretarla Técmca para el desllnde de responsabtlldades
é[aboramon de los documentos 'sustentatorios para la aprobacmn del

"
[}

)

Ia publlcacmn de la presente Resolucmn Dzrectoral en Ia Paglna Web

v -: ot ‘ G gt
d X o L 1 2 5
b ‘ | _ji“ ol : r g . N sal A % . . . )
{ ' ' £ PRI PR o o, . '
ke s .- .. REGISTRESE, COMUNIQUESE Y-PUBLIQUESE -
e~ i) s { { " sd toegt (
SN A Y .
Y ' 5 y % Rl . . .
W S WY b
eL 4 ! 'f ! , Sast oL ,t.
L b, / N ) ;
kit Sow i i ' (
-~ .j' y ! v L ;
35 ) . 170 J
: \J '! !
R ‘ - it
3 s a ) T
s 0 i
. i Sy 2 i
: §
) J
“ . - g
) ' i
J i a A
! , DT 2 ’l o
' | " ¢ ] ! L : 1 ) e j ~ X
= ] % . ;
] [ ! ] (j‘ :
’ \ \ \ 3 '.
_) i, J ..) u ot
¢ . o e .
% t . ¥ ¢ ) YR : / = _“,; ] & -.1
. \" : { R IRY ¥ nd ! Tl SR s [
g oy iy : o H ) i .
RJPS/JMLC/DMRC/JRAS/RTS oy o bt et o b 80 AN T
CcOAy . B " N - . ("\L- ) SN
Cc OPE s ) e ! L. i & A . 4 - ' .:.i .:..-v,r.
Cc. Archivo, . ° , ' s o ez
) G " /- i fo B o putedit, 7
P . ! i \ : ¢ ;
L ’ \ g 5 .
: ) L &r )
O . NS
! ; ) . 8 "
X ; o '
L 1 & -
4 S“ ! wh? N
oy By ! L #%=. ot N
w Y ! } Py s :
! / 5t , I/ % _ I i

Scanned with CamScanner



