“Decenio de la lqualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia®
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RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS TRANSITORIO N° 004-2026-HCLLH/MINSA
COBIGO EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAE | PUNTAJE
£ IDAD ORGAN e . b i e ZIRTEE | C 3 ADO
N N APELLIDOS ¥ NOMBRES DNl CARGO Ui RGANICA | peicULAR PERSONAL FINAL ‘ BANIFICACIONES | TOTAL : RESULTAD
1 002216  |RUIZ TORRES BRIGHITTE MILAGROS 76677861 TR“;‘(;JQELDR"A 85 85 85 0 85 Accesitario
TR AR ARBOA DEPARTAMENTO DE
2 002216  |SALAZAR SANCHEZ GABRIELA INES 76628886 o APOYO AL 90 95 93 o 93 GANADOR
TRATAMIENTO
3 002216  |SOVERO MARTINEZ YOVANA YULISA 41004123 TRAZS’;‘S?R/ A 95 85 89 0 89 Accesitario
Puente Piedra, 23 de octubre de 2026

(*) NO SE PRESENTARON A LA ENTREVISTA PERSONAL
MOTA: Los postulantes gue no alcanzaron el puntaje minimo probatorio en los resultados finales del presente concurso, se deberan acercar a la Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz ubicado en: Calle los claveles S/N (Ex colegio Miguel de Cervantes), a recoger su expediente

de postulacion,
Plazo maximo para recogo de expediente: 09/11/2026.

Lic. Maria Julia Diaz Rojas
Primer Miembr:
Comité Proceso de Seleccién C *004-2026-HCLLH/MINSA

na Maria Vésquezﬁves
Presidente Suplente.




