CONCURSO PUBLICO PARA LA COBERTURA DE PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EN EL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ
(Resolucidn Directoral N2 132-05-2026-DE-HCLLH/MINSA - conformacidn de Comisidn)

BASES ADMINISTRATIVAS N2 002-2026-HCLLH/MINSA

CUADRO DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

IN DEL R
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO AL QUE POSTULA CODIGO AIRHSP NIVEL UNIDAD ORGANICA Cotzicigg_f& CONDICION /OBSERVACIONES
ESC

No cumple con las formalidades
establecidas en las Bases Administrativas
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y 002-206-HCLLH/MINSA (numeral 8.1.3
1 |APARICIO DAVILA MARIE ISABEL 47881487 ASISTENTE PROFESIONAL | 000195 SPF NO APTO
SALUD AMBIENTAL linciso d) numeral 4).
Mo firmé las hojas presentadas en su

(N
Expediente 0005447)

UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y

APTC -
2 |OBREGON LOA EVELYN 72407702 ASISTENTE PROFESIONAL | 0001395 SPF SALUD AMBIENTAL T4

No Acredita el tiempo minimo requerido de
. Experiencia Laborzal General y/o Especifica,
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y e °' o : ne Y/ DECl‘iCE
3 [TOLENTINO CAVERO ANA PATRICIA 45632273 ASISTENTE PROFESIONAL | Q00195 SPF SALUD AMBIENTAL NOQ APTO solicitado en el Perfil de puesto requerido
2n las Bases Administrativas 002-2026-
HCLLH/MINSA

Puente Piedra, 25 de junic de 2026

Rep 2sentane dE \a DUEC.. en m

Reprﬁe ante de la
Direccion Ejecutiva-HCLLH




