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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres ¥ Hambres™
“Afic de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Demacracia”

RESL . 1ADC DE EVALUACION CURRICULAR

ENFER ~~ "2

00002864

CACHA MEDINA MIRLA FIORELLA

70033224

ENFERMERA/C

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI ESPECFICA
MNIMA REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTO SEGUN LAS BASES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESQ DE SELECCION CAS TRANSITORIO N*
001-2026-HCLLH/MINSA.

00002838

MEGQ LLANOS ERLITA FANY

45779169

ENFERMERA/O

NOQ CUMPLE

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NT ESPECIFICA
MINIMA REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTO SEGUN LAS BASES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO DE SELECCIGN CAS TRANSITCRIO N°
001-2026-HCLLH/MINSA.

00002824

TAPIA CHAVEZ MARTHA ALHISON

48232283

ENFERMERA/C

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL GEMERAL Ni ESPECIFICA
MINIMA REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTO DE LAS BASES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO DE SELECCION CAS TRANSITQRIO N°
001-2026-HCLLH/MINSA. ’

00002874

MAYTA PORTO FANNY YANIDEE

72367058

ENFERMERA/C

NQ CUMPLE

NG CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA MINIMA
REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTD SEGUN LAS BASES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO DE SELECCION CAS TRANSITORIO N*
001-2026-HCLLH/MINSA,

CUMPLE

00002873

SUAREZ QUISPE DIEGO

F0268776

ENFERMERASQ

CUMPLE

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Q0002886

CQUINTO CAPANI DELIA

46937048

ENFERMERA/Q

CUMPLE

Q0002891

ORDONEZ PEREZ LESLIE SOFIA

71845207

ENFERMERA/Q

oooo28s4

1BARRA ALIAGA DIANA ISABEL

72878388

ENFERMERA/Q

NO CUMPLE

NG CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI ESPECIFICA
MINIMA REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTO DE LAS BASES
AOMIMISTRATIVAS DEL PROCESO DE SELECCION CAS TRANSITORIO N*
001-2026-HCLLH/MINSA.
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00002896

CABANILLAS SUAREZ MARIEL

46845984

ENFERMERA/O

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE REGISTRQ 0E CONVCGCATORIA
SEGUN NUMERAL Vi. (FIRMA EN CADA UNA DE LAS HOJAS) DE LAS
BASES ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO DE SELECCIGN CAS
TRANSITORIO N° 001-2026-HCLLH/MINSA.

NO CUMPLE

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI ESPECIFICA
M{NIMA REQUERIDA SEGUN PERFIL DE PUESTO DE LAS BASES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESC DE SELECCION CAS TRANSITORIG N°
(001-2026-HCULH/MINSA,




RESULTARO DE EVALUACION CURRICULAR

NG CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE REGISTRQ DE CONVCCATORIA
VILLEGAS REYMUNDQ DE SEGUN NUMERAL V1. (FIRMA EN CADA UNA DE LAS HOJAS) CE LAS

1 ooooza7s

L = DOMINGUEZ MIRIAM ISABEL Ala71902 ENFERMERA/O NO CUMPLE BASES ADMINISTRATIVAS DEIL PROCESD DE SELECCION CAS

TRANSITORIO N® 001-2026-HCELH/MINSA.

NG CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE REGISTRO DE CONVOCATORIA
SEGUN NUMERAL VI. {FIRMA EN CADA UMA OE LAS HOIAS} DE LAS
BASES ADMINISTRATIVAS DEL PROCESC DE SELECCION CAS
TRANSITORIO N° D01-2026-HCLLH/MINSA.

12 00002830 |RUIZ PEREZ LESLY 72854928 ENFERMERA/O NO CUMPLE

NGTA: FORMAL CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. Puente F‘iedra, 27 da Marzo de 2028

* LDS POSTULANTES DEBERAN ESTAR PENGFENTES DE LDS COMUNICADOS PUBLICADOS EN EL PORTAL WEB DEL HOSPITAL CARLOS
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