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CUADMRO DE RESULTADCS DE LA EVALUACION CURRICULAR
NGRS 0 UBLICO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS EN EL HCLLH
' conpicion | PUNTAIEDE
¢ THIROE Y o LieaR? UL torer ow CUF -TULA CODIGO AIRHSP | NIVEL UNIDAD ORGANICA DEL PROCESO EVALUACION CONDICION / OBSERVACIONES
| CURRICULAR
Ne curnple ¢on tiempo minimo requerido como Expetiencia General
HUAMAN  » r FIIJARDQ J2YIE u s 547 « MO ESPECIALISTA 000225 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA NO APTQ - y/o Especifica segan perfil de puesto convecado en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA
MONTQYA* TMAN BRUNEL ™ = T 2097351 * MEDICO 000055 Me-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA AFTO 70.00 CALIFICA
No cumple con tiempo minimo requerido como Experiencia General
ALVARADC .. o Al MAX JUFT “agyy MEDICO falalulsl-] MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA MNO AFTO - yfo Espacifica segiin perfil de puesto convecado en las Bases
| Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA
Ne cumple con tiempo minimo requerido como Experiencta General
PAUCARE P'T 73 BENJAT 1 L “TMITQ ESPECIALISTA 000031 MC-1 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA NO APTO - y/a Especifica seglin perfil de puesto convecado en las Bases
] A . Adrninistrativas N 002-2025-HCLLH/MINSA
DEPARTAMENTO DE GINECO -
AIVARAM . EF ESTER .+ 0 o 32542 =4 . "0 ESPECIALISTA 000095 MC-1 APTQ 70.00 CALIFICA
oo OBSTETRICIA
No cumple con tiempa minime requerido como Experiencia Generzl
PARTAMENTO DE GINECO -
AVARA DIAZ [ ~ ARRE- - epi 1 raqama 1"\ "0 ESPECIALISTA 000095 Me-1 DE OBESI'ETR::::IA NG APTO - y/a Espacifica segtin perfil de puesto convocado en las Bases
| Administrativas NE 002-2025-HCLLH/MINSA
No curnple ¢on tiempe minimo requerido como Experiencia General
RIMACH ALAN WAANUEL - 1" »* “r80 wR4 "N ESPECIALISTA 000225 MC-1 DEPARTAMENTQ DE CIRUGIA NC APTC - segin perfil de puesto convocade en lzs Bases Administrativas NE 0024
- . _ L 2025-HCLLK/MINSA
ALEMAN h' L iN* 'ig.ﬂ M =< E .. ‘§_E'95421 | 1_EQ'C_E E‘-’E’_ W IQIA 000031 MC-1 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA APTQ 70.00 CALIFICA
' En virtud a le requerido en las Bases Adrinistrativas
- . N2 002-2025-HCLLE/MINSA, Ne cumple ¢on acraditar ¢f Titulo de
FAUCAR! EERLYIN Do 3 qroa7923 v MCCESTE | LSTA 000225 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA NO APTO - . / P . . . !
Segunds Espacializacidn, toda vez qus adjunta Titule incampleto (no
o . adjunta &l derse del Titulo}
No cumple con tiempe minimo requerido como Experiencia General
SALAZAR - -} M A_Ne 1 + 30990 RIS S eaTA 000017 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA NO APTO - segun perfil de puesto convocado en las Bases Administrativas N© 0024
- ] 1 — . 2025-HCLLH/MINSA
No cumple con tiempe minimo requeride como Experiencia General
ZERARR: ¢ w SARIT A AT ar i 0 gadTS ~ <77 TSPE ISTA 000925 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA NO APTO - segun parfil de puesto convocado en las Bases Administrativas N2 002
| o | _ 2025-HCLLH/MINSA
No cumple con presentar documentacion que acredite requisitos
minimos solicitados en el perfil de puesto convocado en fas Bases
FLORES BRICK NS MAYIR 2 226828 114 mDICCESH e~ r TA 000089 MC-1 CEPARTAMENTO DE MEDICINA NO APTO - Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA, especificamente
"Programas de Especializacion y/e Diplomados" concluidos afines a
| las funcienes del cargo en el drgane a desempediar.
VEGA CHALl  WAROLJACQUELINE Iepeo7r7 | T MED 00056 MC1 DEPARTAMENTO CE CIRUGIA APTO 70.50 CALIFICA
| No cumple con tiermnps minime requerito come Experiencia Especifica
HANGO G . rs FTIZABETH A7 g mMEDICT Q00056 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA NO APTO - segun perfil de puesto convocado en {as Bases Administrativas N2 G024
] j 2025-HCLLH/MINSA
jQreem ABRAICO EDER RENATO 46310428 _MEDIN 000056 MC-1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA APTO e e CALIFICA
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CONDICIGN / OBSERVACIONES

000149

MC-1

DEPARTAMENTOC DE PEDIATRIA

NO APTO

No cumplg con tiempe minimo requeride come Experiencia Genaral
y/o Especifica seglin perfil de puest convacade en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLKE/MINSA

MED!

TR | Y S

OSTA

~ 'STA

s TA

14 [STA

000025

MC-1

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

NO APTO

No cumple con tiempo minimo requerido como Experiencia General
y/a Especifica seglin perfil de puesto convocado en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA

Q00089

MC-1

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

NO APTO

No cumple con presentar los documentos y anexos de acuerdeo a las
formalidades (ribrica) estabiecidas en las Bases Administrativas N2
002-2025-HCLLH/MINSA (numeral 8.1.3 incisc d) numeral 2.)

0C0017

MC-1

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

NQ APTO

Neo cumple con tiempe minimo requerido como Experiencia General
v/o Especifica seglin perfil de puesta convocado en las Bases
Administrativas N& 002-2025-HCLLH/MINSA

000056

MC-1

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

NC APTQ

No cumgple con tismpo minimo requerido como Experiancia Ganaral
y/o Especifica segin perfil de puesto convocado en las Bases
Administrazivas N2 002-2025-HCLLH/MINSA

00cogs

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

NO APTO

No cumpie con tiempe minime requerido como Experiencia Gensral
y/o Especifica segtin perfil de puesto convocado en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA
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PIMRG ESF ¢
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r

4228537
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»+ O ESP”

MEDKS |

MEDICT

- STA

000025

DEPARTAMENTQ DE CIRUGHA

NO APFTO

No cumple con tiempe minime requerido ¢ermeo Experiencia Especifica
segln perfil de puesto ¢convocads en las Bases Administrativas N2 0024
2025-HCLLH/MINSA

000056

MC-1

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

NO APTO

En virtud a lo requerido en las Bases Administrativas
NE 002-2025-HCLLH/MINSA, No cumple con acreditar el Titulo, toda
vez que adjunta Titule incomplete {noadjunta el dorso del Titulo)

000222

MC-1

DEPARTAMENTC DE GINECO »
QBSTETRICIA

70.00

CALIFICA

000225

DEPARTAMENTO DE CIRUGTA

NO APTO

No cumple con tiernpo mihime requeride como Experiencia Generaf
v/o Especifica segun perfil de puesto convecado en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLEH/MINSA

Q00058

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

APTO

70.00

CALIFICA

000056

DEPARTAMENTQ DE CIRUGTA

NG APTC

Ne cumple con presentar los documentos y anexos de acuerdo a las
formalidades {folio y ribrica) establecidas en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA {numeral 8.1.3 incisc d)
rnumeral 2.)

1

% ISTA '

000222

Me-1

DEPARTAMENTO DE GINECO -
OBSTETRICIA

NO APTO

No cumple con tismpo minimoe requeride eomo Experiencia General
v/o Especifica seguin perfil de puesto convocada en las Bases
Administrativas N2 002-2025-HCLLH/MINSA

Lic. Meri V-ron-= sias Jaico

Sece ario Téenico

Puente Piedra, 23 de Diciembre de 2025

Dr. José Migusl Jorge Mesia
Miembro




