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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto {No requiere sustentar con documentos):

ICDnocimiento en temas relacionados a la especialidad,

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documento:

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacidn no menos de 90 horas

|Prngramas de especializacién y/o diplomados concluidos afines a las funciones del cargo en el Grgano a desempeiiar. J

C.) Conocimientos de Ofim4tica e Idiomas. {Colocar con una X, gue programa ¥ a que nivel es knportante manejar, desde su puesto)

Nivel de dominio Mivel de dominio
QFIMATICA IDIOMAS/DIALECTQS
No aplica { Bésico | Intermedio | Avanzado Noaplica | Basico | Intermedio| Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Heojas de caiculo X Quechua
Programa de presentaciones Ctros {especificar)
Otros (especificar) Chservaciones.-

EXPERIENCIA

Experienciz Laboral general:
Indique el tiempo total de experiencia laberal, ya sea en el sector plblice o privado.

|Tres {03) afios en el sector pdbiico y/o privado, |

Experiencia laboral especifica:
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para et puesto en la funcién o la materia:

lDos {02) afios de experiencia en cargos o funcicnes similares en el sector piblico y/o privado. |

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|Dos {02) afios en el nivel de "Especialista”. ]

C. En base a la experiencia requerida para el puesto {parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector pdhiica:

* Mencione otros aspectos camplementarios sobre el requisito de experiencla; en caso existiera aigo adicional para el puesto.

I !

REQUASITOS ADICIONALES

Colegiatura y habilitacidn profesional.

Resolucidn de Término de SERUMS, segln normativa vigente.
RNE - Titulo segunda especialidad

HABILIDADES O COMPETENCIAS
|Trabajo en equipo, creatividad, iniciativa; ética y valores, solidaridad y honradez. i
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