érgano o unidad orgénia: Departamento de Ootoestatologla
Nombre del puesto: Odontdloge
Dependencia jerarquica lineak: Direccidn Ejecutiva
Dependencia funcicnak Jefefa del Departamento de Qdontoestomatologia
Puestos a su cargo: Mo aplica

WVISION DEL PUESTO

Realizar actividades asistenciales asignadas de supervision y/fe ejecucion de actividades para prevenir, proteger, recuperar y rehabilitar la salud
odontoestomatoldgica de los nifios, adolescentes y adultos, brindando una atencién de czlidad, mediante diagndstico precoz y tratamiento oportuno.

FUNCIONES DEL PUESTO

Realizar intervenciones del cuidado integral de salud, relacionadas al sistema estomatognatico, dirigida a la persona segin curso de vida, familia y
comunidad a través de la oferta fija, moévil o telesalud que contribuya al acceso a la atencidn de salud.

Realizar ia atencion estomatoldgica recuperativa y de rehabilitacién a la persona, para el mantenimiento y recuperacion de la salud del sistema
estomatognético, de acuerdo con la cartera de servicios, modelo de atencidn de salud y normativa vigente.

Realizar intervenciones preventivas relaclonadas al sistema estomatognatico, para disminuir riesgos y dafios que afectan la salud individual v colectiva,
considerando los determinantes sociales de la salud.

Realizar acciones de promocién de la salud relacionada al cuidado del sistema estomatognatico, a través de intervenciones educativas y comunicacionales
individuales y colectivas, asi como sensibilizar e incidir en las autoridades y acteres del territorio fomentando estifos de vida saiudables y la generacion de
condiciones y entornos para la salud, haciendo uso de la educacion para la salud, estrategias de abogacfa y mecanismos de participacion y vigilancia en
salud.

Participar en la evaluacion, estabilizacién, tratamiento y/o referencia de las emergencias, segln la cartera de atencion de salud y normativa vigente, para
la recuperacion de fa salud de fa persona.

Participar en acciones de vigilancia, control y seguimiento de enfermedades prevalentes relacionadas al sistema estomatogndtico, de su Jurisdiccion.

Participar en la implementacién de acciones orientadas a fortalecer la garantia y mejora de la calidad de los servicios de salud individuales y de salud
piblica del establecimiento de salud, en el marco del sistema de gestién de la calidad.

Elaborar informes, expedir certificados odontoldgicos y otros que se encuentren establecidos en la normativa vigente.
Realizar o participar en actividades de docencia e investigacidn, que respondan z las necesidades de salud de la poblacion y de los servicios de salud,
segun normativa vigente.

10 Participar o integrar comités técnicos, y otros equipos de trabajo interdisciplinarios del nivel local y territorial.

11 Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa,

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENQ DEL PUESTO

|No aplica,

Periodicidad de la Aplicacidn {marcar con un X, luego explicar o sustentar): Tempaoral Ej

Permanente l:]

INo aplica.

FORMACION ACADEMICA

A} Nivel Educativo B.) Grado({s)/situacidn académica y carrera/especialidad requeridos: |C} ¢ Cotegiatura?
Incomplata Campleta IEgresado(a) I X lBachiIIer I X lTl‘tqu/ Licenciatura
Primaria Titulado en la carrera universitaria de Odontologia o st l:l No
Secundaria Estomatologia.
Técnica Bdsica IMaesm,a ‘ IEgresado I lGrado D) ¢ Habilitacién profesional?
(16 2 afics)
Técnica Superior (3
4 4 afios)
X |universitaria X IDoctcrado ' lEgresadu l [Grado
2 Odontdélogo



CONOQCIMIENTOS

A.) Conochmientos Técnicas principales requeridos para el puesto (No requiere sustentar con documentos):

Conaclmientos técnicos en temas relacionados al puesto. Conocimientes en Ofimdtica bdsica.

B.} Cursosy Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documento:
Nota: Cada curse debe terier no menos de 12 horas de capacitacion , los diplomados v los programas de especializacion no menos de 250 horas

Diplomado en Cirugia Oral

Capacitacidn en actividades en funcign al puesto.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas. {Colecar con una X, que programa y a que nivel es importante manejar, desde su puesto)

OFIMATICA Mo aplica :é::i::del:::::c)ﬁo Avanzado IDIOMAS/DIALECTOS No aplica B.'l:sli‘::il = ::::::::dio Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hejas de céleulo X Quechua
Programa de presentaciones X Otros {especificar)
Ctros (especificar) Observacicnes.-

EXPERIENCIA

Experiencia Laboral generak:

Indique el Hempa total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

Tres {03) afios en el sector publico y/o privado.

Experiencia lahoral especifica;

A. Indigue el tiempo de experiencia requerido para ef puesto en la funcién o la materia:

Tres {03) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector pabtico y/o privade.

8. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimao de puesto (precisando este):

Minimo Seis { 06 ) meses

C. En base a la experiencia requerida para el puesto {parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector plblico:

Minimo Seis [ 06 ) meses en el sector piiblico

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisita de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

de andlisis e innovacion.

Compromiso, orientacién a resultados, trabajo en equipo, liderazgo, capacidad de organizacion y planificacion, integridad, orientacién al usuario y capacidad

REQUISITOS ADICIONALES

Colegiatura y habilitacién profesional,

Resolucion de Término de SERUMS, seglin normativa vigente,
Deseable conocimientas en Cirugia Bucal y Maxilofacial
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