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ANEXO N* 06

PROCESO CAS N° 010-2024-HCLLH/MINSA

G I BNATOR CUREIEULAR

DATOS PERSONALES
NOMBRES: DNi:
APELLIDOS : CELULAR:
PUESTO : CODIGODE
PUESTO:
PROFESIONAL ESPECIALISTA l:l PROFESIONAL D
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Cumple con el grado minimo requenaao e.. el perfil
del puesto.
Cumple con los cursos requeridos para el puasto,
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LCumpie con &l minimo requerido
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Cumpie con el minimo requerido I |
PUNTAJE ASIGNADO TOTAL {minimo aprohaterio 50 y maxima 50) 50

Cbservaciones:

PRESIDENTE TiTULAR
Comité de Seleccion CAS N 010-2024-HCLLH/MINSA

PRESIDENTE SUPLENTE

Comité de Seleccidn CAS N° 010-2024-HCLLH/MENSA

1° MIEMBRO TITULAR
AREA USUARIA
Comité de Seleccién CAS N° 010-2024-HCLLH/MINSA

1° MIEMBRO SUPLENTE
AREA USUARIA
~omité de Seleccion ~AT N° 010-2024-HCLLH/MINSA



