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IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad orglnica:
Denominacidn ded puesto:
Nombre del puesto:
Dependencia Jerdrquica lineal:

MATO DE PERFIL DEL PUESTO

UNIDAD DE SEGUROS

AUXHLAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Dependencia funcional: DIRECCION EIECUTIVA
Puestos & su cargo: NO APLICA

Realizar acreditacion de pacientes para identificar el tipo de financiamiento.
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2 ante |2 emisién el Formato Unico de Atencion,

1. Validar informacién de cada el de 0y
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pof turna.

3. Visar érdenes médicas de pacientes que ingresan al servicio de emergencia con prioridad 1, I, 1, IV, en los turnos NOCLUIMOS.

4, Elaborar cruce de informacion de los formatos emitidos mdmm{hwmlmmmud:duwdmm.

5. Realizar apoyo en Procedimiento No Tarifado [sepefio).

6. Emitir FUAs a los pacientes con diagnostico crénico

7. Reportar las ocurrenclas de la guardia al personal entrante.

8. Otras actividades relacionadas a la necesidad del servicio.
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B.) Gradols)/ stuackon scadémics y extudios requeridos para e puesto
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Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Conochmisntot Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentodora) :

Srstema Beneficianos, Busqueda de Bolrtas, Caga y Platatorma.
B.) Cursas y Programas de espedialiracién requerides y sustentados con documentos.
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C) Conncimientos de Ofimitica e ldiomas.
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Processdor de tewtos [Weord,
Open Office Write, eic.) X Inglds X
Hojas de ciculo (Excel; X
OpenCalc, etc.) s
Programa de
presentaciones (Power X -
Pont; Pren, etc.)
(Otros) Bases de Datos y ervaciones
Programacion VB Obe 5
Experiencia general

indique 13 cantidad total de afios de experiencia baboral; ya sea en el sector pdblico o privado.

Experiencia laboral de un |01) afio en el sector plblco y/o privado

Experiencia espedifica

A Indigue el hempo de experientia reguerids para ef puesto en L3 funcidn o b materia:

Experiencia laboral de un (01) afio en el sector publico y/o privado

B. En base a la experiencia requerida para el puesto [parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxifiar 0 , Supervisor/ Jefe de Area o
profesional Asistente Dﬂnalm DE’ . Coordinador o Dpto. |Director

* Mencione ofros aspeclos m sobre ¢l requisito de experiencia, en (aso existiers oigo odicional pore #f puesto.
Experiencia laboral minima de nueve (09) meses realizando funciones administrativas en dreas diferenciadas de Covid 19 en el sector
publico, al 31 de julio de 2022.

¢5e requiere nacionalidad peruana? [ si [ x Ino

Comportamiento ético
Orientacion de servicio al ciudadano

Comunicacion efectiva

€0 JONNNY CUrLLERMO ENRIGOE o
. AMO ENRIQUEZ ROCA.
Citujano Dentista C.O P .('zﬁou.
Jele de la Unidad de Saguinn

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

