6|'83n0 0 unidad organica: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Nombre del puesto: TECNICO/A EN LABORATORIO

Dependencia funcional: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Puestos a su cargo: NO APLICA
RN P (]

Efectuar procedimientos de exémenes y ensayos de laboratorio de mnor complejidad asi como de apoyo técnico en el laboratorio, bajo
supervision profesional.

ey

Tomar y recepcionar muestras para analisis clinicos e investigaciones en el campo clinico microbiologico y otros similares.

~N

Recibir rotular, transportar muestras provenientes de diferentes Servicios Manteniendo el Orden y Limpieza.

w

Aplicar las normas de Bioseguridad en su servicio.

i)

Realizar el lavado y preparacion de materiales adjustandose a las pautas del manuel de BPL

w

Realizar otras funciones que el Tecnologo Médico jefe de la guardia del departamento le designe.

Participar en el proceso de extraccion, recepcidn, registro y distribucién de muestras biolégicas de origen humano, de acuerdo a
procedimientos establecidos, aplicando medidas de bioseguridad, bajo supervision.

7|O0tras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del puesto.
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A

) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora)

(1) Uso de EPP
(2) Bioseguridad

(3) Toma de muestra con sistema de extaccién al vacio

(4) Limpieza y desinfeccion de equipos y materiales
(S) Promocion de la salud

(6)Procedimientos para la toma de muestras de laboratorio

B.) Cursosy Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no meno

s de 90 horas.

- Curso de Actualizacion en Laboratorio Clinico.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

| de dominio

Basico

Intermedio

Open Office Write, etc.)

Procesador de textos (Word;

Hojas de cdlculo (Excel;
OpenCalc, etc.)

Programa de
presentaciones (Power
Point; Prezi, etc.)

(Otros) Bases de Datos y
Programacion VB

No aplica

SIS
Intermedio

Inglés

X

Observaciones.-

DEH A

Experiencia General

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia Laboral de un (02) afio en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia Laboral de seis (02) afios en el sector publico.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector ptiblico:

Experiencia Laboral de dos (02) afios en preferencia de Hospital de Nivel II-2.

Practicante

profesional

Anote el suste

* Compromiso
* Etica
Solidaridad y honradez

*

Analista

éSe requiere nacionalidad peruana?

Supervisor/
Coordinador

[ no

C. Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Jefe de Area
o Dpto.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Gerente o
Director

* Capacidad de trabajo en equipo

e
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