FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

"

IDENTIFICACION DEL PUESTO '

Organo o unidad orgénica: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
Denominaciin del puesto: TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES
Nombre del puesto: TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES
Dependencia jerdrquica lineal: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
Dependencia funcional: JEFE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Puestos a su cargo: NO APLICA

MISION DEL PUESTO : :

Efectuar actividades como OPERARIO DE LIMPIEZA en todos los ambientes del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

FUNCIONES DEL PUESTO 3

1|Limpiar y desinfectar todos los ambientes del Hospital.

2| Desechar diariamente los residuos solidos de acuerdo a las normas de bioseguridad.

3|Mantener el orden y limpieza de todos los ambientes del establecimiento asignado.

4|Comunicar oportunamente sobre las necesidades del material de impieza para todas las dreas del Hospital.

## |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misidn del puesta.

Coordinaciones Internas

Coordina con la jefatura del Area de Limpieza y la Unidad de Servicios Generales.

Coordinaciones Externas - e B gl 2o e A Lo it
No aplica
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :

MANEIO DE RESIDUOS SOLIDOS Y BIOSEGURIDAD HOSPITALARIA.

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacién no menos de 90 horas.

C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

(&) Jefatura de la Unidad de Servicios Generales y
Mantenimiento
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Procesador de textos (Word,

Open Office Write, etc.)

Hojas de clculo (Excel;
OpenCalc, etc.)
Programa de

presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)
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Programacion VB
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Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en ef sector piblico o privado.
OCHO ( 8 ) MESES.

|Experiencia especifica
A. Indique el t de el en |a funcién o la materia:

OCHO (08) MESES.

B. En base a la experiencia requerida para ef puesto (parte A), sefisle el tiempo requerido en el sector piblico:
OCHO (08) MESES EN FUNCION AL PUESTOD.

C. Marqueelmw!mlnhndnptm:;uenrtqulenmum; ¥a s2a en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o Supervisor/ de Area Gerente o
profesional | * [asistente D“"""’“ D&mﬂm Dm o Dpto D“"‘“"‘
R 5

* Mencione otros a el req de exp ; €N COB0 existiero oigo | pare ef puesta.
(J DAD
&Se requiere nacionalidad peruana? [xsi [no

Trabajo en equipo
Comportamiento ético

Orientacién de servicio al ciudadano
Comunicacion efectiva
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