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FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

Organo o unidad orgdnica: Departamento de Medicina
Nombre del puesto: Medico Especialista en Gastronterologia
Dependencia funcional: Departamento de Medicina
Puestos a su cargo: No Aplica
MISION DEL PUESTO i

elar
Velarpor 13 Aenddiy Tecuperacdion adecuada del paclente de necesidad segun Ta especialidad, mediante tecnicas quirargicas adecuadas a 1a patologia v,

e petmita wna raplda y oportuna recuperacion

T e

Atencion a pacientes en Consultorio Externo de Gastwen!ercioma.

Cumplir los servicios de nte reonsultas medicas de acuerdo alos requerimientos de las especialidades

tlaborar la historia clinica, examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos a pacientes ambulatorios

Atencidn en Hospitalizacion

Atencion en Emergencia

Pracedimientos a pacientes de la especialidad segin necesidad.

Actividad Academica con los Residentes de la Especialidad de Gastroenterologia.

Otras Funciones que el Jefe del Servicno y/oel Jefe del Departamenlo le encomlende

COORDINACIONES PRINCIPALES ™™

Coordinaciones Internas
Jefatura de los Departamentos

Coordinaciones Externas
Con las demds instituciones de Salud para las coordinaciones de transferencia de pacientes.

FORMACION ACADEMICA 5

C.) ¢Serequiere
A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto Colegiatura?

in c T
n‘;‘l‘: n::" [:]Egresado[a',l 1. Titulo de Medico Cirujano E si D No

2. Registro de Colegio Medico
[nn.u.m D DBachlller 3. Titwlo de Especialidad
Iknmdal ia D

4. Registro de Especialista iRequlere habilitacidn
Tecnica Basica D
(16 2 afos]

Elﬁ{ulu;‘ Licenciatura A Ll profesional?
DMaesm’a E si D No
Tecnica Supetior
(364 afios)
X IUnlm:uitillo D

Dfpmﬂn D Titulado

D()ncmu do
Dlnrnu\d’n E Titwlado

HMOO0OO

Medico Especialista en Gastroenterologia

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :

RONOCIMIENTGS  iscadh L oA st K ooy L SR s SR e N WO S D]

Cursos relacionados a la especialidad,

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Coda curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacidn y los pregramas de especializacién no menos de 50 horas.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio

OFIMATICA Noaplica | Basico | Intermedio | Avanzade IDIOMAS Noaplica | Bisico

Intermedio

Avanzado

Procesador de textos (Word, X |
Open Office Write, etc.) Inglés

Hojas de calculo (Excel;
OpenCalc, etc.}

Programa de
presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)

(Otros) Bases de Datos y

Programacion VB X Observaciones.-

Experiencia general
Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

EXPERIENCIA Shiviry

Experiencia minima de ocho (08) meses en el sector piblico

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia minima de ocho (08} meses en el sector piblico

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Experiencia minima de ocho (08) meses en el sector piblico

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o skt Essaiaficts Supervisor/ Jefe de Area
profesional Asistente P Coordinador o Dpto.

* Mencione otros aspectos mmgfementan'os sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

Gerente o
Director

Haber realizado labores asistenciales atendiendo a pacientes con diagnostico de COVID y NO COVID 19.

CONTRAPRESTACION MENSUAL

bajo esta modalidad.

/. 7 300,00 {siete mil trescientos con 00/100 soles), los cuales incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado

Escaneado con CamScanner
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