L= I - Y -

FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

(IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad orgdnica: Departamento de Medicina
Nombre del puesto: Medico Especialista en Reumatologia
Dependencia funcional: Departamento de Medicina
Puestos a su cargo: No Aplica

IN DEL PUESTO'

Velar por Ta atencion y recuperacion adecuada del paciente de necesidad segun la especialidad, mediante Lecnicas qUITUTEICas adecuadas a 1a patologia y
fue permita una rapida y oportuna recuperacion.

Cumplir los servicios de interconsultas médicas de acuerdo a los requerimientos de las especialidades

Elaborar la historia clinica, examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos a pacientes ambulatorios

Atencion en Hospitalizacion

Atencion en Emergencia

Procedimientos a pacientes de la especialidad segtn necesidad.

Actividad Academica con los Residentes de la Especialidad de Reumatologia.

Otras Funciones que el Jefe del Servicio y/o el Jefe del Departamenta le encomiende.

[COORDINACIONES PRINCIPALES ™ 7T T 0T

Coordinaciones Internas
lefatura de los Departamentos

Coordinaciones Externas

Con las demds instituciones de Salud para las coordinaciones de transferencia de pacientes.

FORMACION ACADEMICA

C.) iSe requiere
A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto Colegiatura?

Incom com DEsrgsado!a} 1. Titulo me Medico Cirujano E si D No
pleta pleta

2. Registro de Colegio Medico
|Pﬂmam D Dnachiller 3. Titulo de Especialidad
ISecundarlz I:'

4. Registro de Especialidad ¢Requiere habilitacién
Tecnica Basica D
(162 afios)

Eﬁtulm‘ Licenciatura profesional?
] « [~
j]e:m:a Superion D
1364 afos)
EUnmnnaﬂo I:'
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Medico Especialista en Reumatologia

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

| CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :
Cursos relacionados a la especialidad,

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada eurso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion v los programas de especializacidn na menos de 96 haras,

C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de deminio
OFI Mkncﬁ Noaplica | Bisico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS o aplica Bdsica alermedia | Avansado
Procesador de textos (Waord;
Open Office Write, etc ) X !ng!és b
Hojas de calculo [Excel; X

OpenCalg, ete.)
Programa de

presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)

{Otros) Bases de Datos y .
Programacion VB X Observaciones.-

EXPERIENCIA |

Experiencia general

Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

Experiencia minima de acho (08) meses en el sector publico

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia minima de ocho {08) meses en el sector publico

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Experiencia minima de ocho (08) meses en el sector publico

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practicante Auxiliar o : Sk Supervisor/ Jefe de Area Gerente o
. ) Analista Especialista ) .
profesional Asistente Coordinador o Dpto. Director

* Mencione otros aspectos came.femen tarios sabre el requisito de experiencia; en caso éxistiera algo adicional para el puesto,

Haber realizado labares asistenciales atendiendo a pacientes con diagnostico de COVID y NO COVID 19

| NACIONALIDAD

e

REQUISITOS ADICIONALES _ -

T T e e

CONTRAPRESTACION MENSUAL 3 B T

$/. 7 300,00 (siete mil trescientos con 00/100 soles), los cuales incluyen los montas y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado
bajo esta modalidad.
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CMP 40829 RME 35535
Jefe del Depidriamento de Medicina
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