BOLETIN INFORMATIVO TRIMESTRAL / EDICION ENERO 1-2019 /OF. COMUNICACIONES Y RR.PP.

™ @

HECRSHCARTRANC
Carlos!fanfrancollfa'H oz

Boletin
Lanfranquino

Lanfrance,
(forme”

VRt  Ereres O € O



Editorial

Iniciamos el Afio con la Publicacion
Virtual del Boletin Lanfranquino

El Boletin Virtual del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz es una
publicacién periddica trimestral
editada por la Oficina de Comuni-
caciones, Relaciones Publicas e

Imagen Institucional.

La Oficina de Comunicaciones
del HCLLH es el érgano de apoyo
encargado por la Direccién Ejecutiva,
encargado de promover, impulsar
acciones de comunicacién para la
Salud, dirigida a generar estilos de
vida saludable en la poblacién.

Por tanto, pretendemos hacer fluir

informaciéon oportuna y correcta,
tanto en nuestro publico interno vy
externo. Se debe coordinar interna-
mente con los Departamentos,
Unidades, Servicios y Oficinas, para
manejar una sola informacion
Ademas, realizar las coordina-
ciones y reuniones de todas

las actividades de nuestra
institucion.

Finalmente la presente

edicién cuenta con la
colaboraciéon de un grupo

de profesionales en el

campo de las comunicacio-

nes, entre jévenes y experi-
mentados trabajadores de nuestra
institucion. Sin su colaboracién seria
imposible la realizacion del presente
trabajo.

Oficina de Comunicaciones
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Discurso Memorable del Dr. Américo
Torres Montesinos

Al conmemorarse los 100 aiios del Dr. Carlos Lanfranco La Hoz

“El 28 de mayo de 1917, vin o al
mundo el Dr. Carl os Lanfranco La
Hoz, uno de los médicos y personas
mas extraordinarias que tuvo el Peru
y cuyo prestigio atraveso fronteras.

El Dr. Carlos Lanfranco La Hoz fue
un excelso humanista, sabio
y maestro. Con él se cierra

el periodo brillante, de
grandes médicos,
nuestros paradigmas
de la medicina que se
inicia con Hipdlito
Unanue continud con
Celso Bambaral,
Julian  Arce, Lino
Alarco, Emilio VaIdizan
Cayetano Heredia,
Sergio Bernales,
cerrandose esta
etapa con Carlos Lanfranco La Hoz.
Dificil expresar con palabras toda la
vida y grandeza del Dr. Carlos
Lanfranco La Hoz, en él se desta-
caba lo humano, lo profesional, lo
maestro, lo probo.

Nacimiento y juventud El Dr.

Carlos Lanfranco

La Hoz nace el 28 de mayo de 1917
en Chucuito, La Perla - Callao. Sus
padres fueron; Don Carlos Alberto
Lanfranco Bernales y Dofia Regina

La Hoz Pastrana, fue el mayor de 7
hermanos, contrajo matrimonio con
la dama Hortensia Cardenas con qui
entuvo unsolo hijoy un solo nieto.

Estudio los primeros afios de prima-
ria en el colegio San José de

Clunny, luego termind
primaria y secundaria en

el colegio Hermanos
Marianistas del Callao.
Jugaba futbol como
defensa central en la
seleccion de su
colegio.

Fue campedn nacional
¥ de waterpolo, y defen-
HDZ_ y di6 al Pert en com-
% petencias internacio-

nales.
Antes de terminar el 5% afio de
secundaria gana un concurso para
ensefiar ciencias naturales, quimica
organica e inorganica, en el famoso
colegio de Dos de mayo en el Callao.

Alos 15 afios ya era docente.
Al estar cerrada la Universidad

Mayor de San Marcos por temas
politicos nacionales viaja a Chile e




ingresa a la universidad de Chile, al
inicio estudia filosofia, biologia vy
luego estudia medicina, al culminar
el 3er afio regresa al Perui e ingresa a
la facultad de Medicina de San
Fernando de la UNMSM.

En 1942, alos 22 afios hace su inter-
nado y luego opta el titulo de bachi-
ller con la tesis "Infecciones focales
y glomerulonefritis" aprobada con
una nota sobresaliente.

En 1943 se recibe de médico vy
comienza a trabajar en el Hospital 2
de Mayo durante 43 afios hasta 1987
que sejubild.

Algunos cargos

Decano de la facultad de medicina (2
veces)

Presidente de la Academia Nacional
de Medicina, 1985- 87.

Presidente de la Asociacion Perua-
na de Facultades de Medicina
Presidente de la Asociacion Latino
America na de Academias Naciona-
les de Medicina

Presidente del consejo Consejo
Nacional de Cienciay Tecnologia
Algunos premios y distinciones
Medalla de oro al mejor trabajo
cientifico, Sandoz 1983. Medalla de
oro de la fundacion cientifica Hipdli-
to Unanue.

Medalla de oro, mejor
cientifico, "Alberto Barton".
Medalla de Oro del Hospital Dos de
Mayo, como figura sobresaliente en

trabajo
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la historia de dicho Hospital.
Medalla de oro y homenaje del
ministerio de salud.

Medalla de oro de la asociacion
Daniel Alcides Carrion.

Publicaciones

Tratado de Terapéutica medicina
1982.

Tratado de las enfermedades diabe-
tes HA, enfrimales

Historia de la medicina en Latinoa-
mérica desde la llegada de los espa-
fioles.

Publicacién de trabajos cientificos
en revistas médicas nacionales e
internacionales.

Distinciones

Condecorado en la universidad de
Chile como reconocimiento a las
clases magistrales y contribucion a
la educacién médica.

En 1989, la sociedad peruana de
medicina instituye al premio "CLLH"
a los mejores trabajos cientificos de
medicina.

El Dr. Carlos Lanfranco siempre sera
recordado con devocion, respeto y
carifio. Con solo verlo uno se cargaba
de energia, deseos de estudiar y dar
lo mejor de uno, este maestro poten-
ciaba las especialidades y hacia
superar las deficiencias de sus alum-
nos”
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Nuevos Ambientes para un mejor
Servicios

Estamos mejorando la infraestructura de este nosocomio de Lima Norte pese a
contar con escasos recursos econdmicos, el HCLLH hace denodados esfuerzos
para mejorar y preservar la salud de nuestros nifios, jévenes y adultos, los resulta-
dos saltan a la vista (Gestién 2016 - 2018).

SS.HH. SALA NUEVO ALMACENAMIENTO MORTUORIO Y NUEVO
DILATACION AUDITORIO ALMACEN COE

l-“-

STAR DE SIS-SOAT VESTIDORES AMPLIACION,
RESIDENTES | EMERGENCIA ENFERMERIA NEONATOLOGIA

STAR TEC, . i STAR PARA BANCAS PARA
ENFERMERIA . USUARIOS VENTANILLAS U.




Campanas

Jornada Nacional Contra la Anemia

El pasado 25 de junio del 2018, se
desarrollo la Campafia contra la
anemia en el frontis de la Institucion,
en cumplimiento de la Politica Nacio-
nal de Reduccién y Control de la
Anem anivel nacional.

Las actividades de intervencion se
llevaran a cabo la Ultima semana de
cada mes desde mayo hasta octubre
de 2018.

La meta a octubre de 2018 es que el
80% de niflos de 4 meses de edad
inicien el consumo de hierro en
gotas.

Se brindaron los servicios de descar-
te de anemia, dirigido a menores de
05 aflos y publico en general
asimismo se les entrega una guia
nutricional, hierro en gotas a nifios
de 4 a 5 meses, jarabe a nifios con
anemia de 6 a 35 meses.
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Sabias que;

*En el Perd, la anemia infantil
afecta al 43.6% de los nifios y
nifias de 6 a 35 meses de edad
en el 2017 y al 60% de nifios
de 6 al2 meses.

*La anemia afecta a un 55,3%
de nifios de hogares pobres, a
un 26,3% de hogares no
pobres y al 48.5% nifios del
programa Juntos y 44.6% de
Cuna Mas
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Campaiia de Vacunacion contra la Influenza

G)Y

Vacuna contra la Influenza

El 22 de junio de 2018 se llevo a cabo
la vacunacion del personal de Salud,
dando el ejemplo el Director Ejecuti-
vo- Dr. Jorge Ruiz Torres y Jefes de
los diferentes Unidades, Departa-
mentos y demas servicios.

La Campafia estuvo dirigida a nifios
menores de 03 afios, adultos mayo-
res y personal de salud.

Las personas no vacunadas fueron
aquellas que tienen alergias al huevo,
al pollo, problemas respiratorios,
aquellas que tienen alergias a las
vacunas y aquellas que presenten
fiebre.

Pueden acercarse a nuestra Institu-
cion al Servicio de Inmunizaciones
de Lunes a Sabado de 7:30 a.m. a
6:00 p.m.

Recuerden que las vacunas son
totalmente GRATUITAS.

Con Exito se Desarrollé Celebracién “Semana de la Lactancia Materna

La Lic. Rosario Miraval fue la responsable de hacer el lanzamiento oficial de la
SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA, con un pasacalle, charlas informativas,
presentes para las mamitas y bebes que participaron de este lanzamiento oficial.

Cada afio, en agosto, UNICEF y sus
aliados celebran la Semana Mundial
de la Lactancia Materna en 120
paises.

La mayoria de las mujeres puedan
dar de lactar y producir la leche que
sus bebes requieren, siempre que
dispongan de adecuada informacién,
apoyo de su familia y de la sociedad
en su conjunto.

El inicio temprano de la lactancia
materna es muy beneficioso para la
salud, la nutricién y el desarrollo
infantil e incluso para los periodos
posteriores de la vida, extendiéndose
los beneficios a sus madres y a la
sociedad en general.
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Con éxito se realiza campaiia oftalmolégica y operaciones gratuitas
de cataratas en Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

Médicos Coreanos y Peruanos realizaron cirugias oftalmoldgicas a un cente-
nar de personas de escasos recursos econdémicos de esta parte de Lima
Norte en el mes de agosto 2018.

La ONG VISION CARE del Medico Dong —Hae,Kim
MD es una organizacion sin fines de lucro
creada hace afios, quienes vienen desa-
rrollando estas jornadas sociales de
intervenciones oftalmoldgicas en diver-
sas partes del mundo.

Mas de 500 usuarios fueron beneficia-
dos con las consultas de agudeza
visual en la Institucion asimismo, se
entregaron lentes gratuitamente a los
usuarios beneficiados en esta histdrica

jornada de salud oftalmoldgica.

il

Médicos Coreanos y Peruanos hacen Cirugias Gratuitas en el HCLLH

Un equipo de médicos coreanos y
peruanos realizaron 80 cirugias

recursos econémicos del Distrito de
Puente Piedra en agosto del 2018.

VISION CARE del Medico Dong
—Hae, Kim MD es una organizacion
sin fines de lucro creada hace afios,
quienes vienen interviniendo, junto a
médicos Oftalmodlogos del HCLLH a
pacientes con problemas de catara-
tas.

El Director Ejecutivo del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz —Dr. Jorge
Ruiz Torres, destacé la labor de los
especialistas de VISION CARE por el
desprendimiento y apoyo al usuario
lanfranquino.

Esta Jornada de Operaciones de
Cataratas, buscd beneficiar a las
personas de escasos recursos
econdmicos para recuperar la vision
y mejorar su calidad de vida, gracias
al apoyo de VISION CARE.

gratuitas a pacientes de escasos
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Campaiia de Salud Nutricional

Como todos los arfios los Estudiantes de Medicina del Ultimo arfio de la Univer-
sidad San Juan Bautista realizan en nuestra Institucién, la Campafia de
Proyeccién Social dirigida al publico usuario en consultorios externos.

Por lo que este afio se realizd dicha
campafia en coordinacién con el
Dpto. Pediatria, orientando e infor-
mando al publico objetivo (padres
de familia) sobre las loncheras nutri-
tivas.

Feria Informativa por el Dia Mundial de la Lucha Contra el SIDA

Con el lema HAZTE LA PRUEBA DEL VIH....es mejor saber, la Estrategia Sani-
taria de Prevenciony Control de las ITS VIH/SIDA y Hepatitis Lanfranquina en
coordinacion con la Direccion de Redes Integradas Lima Norte, realizaron el
pasado 28 de noviembre la | Feria Informativa en el marco de las actividades
por el Dia Mundial del SIDA (01 de diciembre).

El objetivo principal fue difundir la importancia de la prevencién no solamente

del VIH sino de todas las infecciones
de transmisién sexual, asimismo
erradicar todo lo que es la discrimi-
nacion.

La sensibilizacion, educacion vy
prevencion a la sociedad sobre lo
que significa el VIH y SIDA.

Dicha actividad se realiz6 en la plaza
de armas del Distrito de Puente
Piedra contando con mas de un
centenar de usuarios atendidos, en
esta ocasién se brindaron los servi-
cios de;

Tamizaje ( prueba rapida)
Consejeria
Juegos Ludicos
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47 anos al Servicio de la Comunidad

Con diversas actividades deportivas, culturales,
entretenimiento y protocolar se desarrollé la
semana de Aniversario.

El pasado 17 del setiembre de 2018 se llevé a cabo
la Ceremonia Protocolar por Aniversario contan-
do con la participacion de Directores y trabajado-
res en General.

El Hospital se inaugura un 17 de Setiembre de 1971
como Centro Materno, nace como un pequefio
puesto de salud, re-inaugurada como Hospital
Centro de Salud Materno Infantil, su evolucién
histdrica esta acorde al desarrollo y las demandas
del entorno y que ha permitido hoy en dia ser un
hospital que brinda atencién a mas de 500,000
habitantes de las cuatro especialidades basicas,
con un servicio de emergencia en donde se da
solucién a los diversos problemas de salud de la
poblacion de Puente Piedra y los distritos aleda-
fios, en los ultimos dos afios se ha notado un
crecimiento en infraestructura incorporando
nuevas tecnologias, aun asi esta inmerso en un
proyecto ambicioso de brindar a la poblacién
atencion en las demas especialidades con oportu-
nidad y calidad.

10



BOLETIN INFORMATIVO TRIMESTRAL / EDICION ENERO 1-2019

Actualmente el Hospital cuenta con 109 camas,
que significa un incremento del 412%, con
respecto al afio 1971; generado por la mayor
demanda de la poblacién.

Con una serie de actividades se desarroll6 la
Semana por Aniversario, la cual conté con la
participacion de todos los trabajadores,
quienes demostraron sus habilidades artisti-
cas, deportivas y culturales.

Iniciando la semana de actividades con el dia
cientifico, seguidamente con el Concurso de
talento y gincana, la final de campeonato
deportivo, concurso de danzas folcléricos, y por
ultimo para cerrar con broche de oro la ceremo-
nia de protocolar y desfile Institucional.
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1er
Hemodialisis
enel HCLLH

Se logré con Exito el
1¢r el Procedimiento de
Hemodialisis a
paciente SIS

Walter Ramos Rojas de 38
afos de edad, ingresa por
el servicio de emergencia
el 21 de Julio con Dx:
Contusién de Cabeza, ACV
presuntivo, Hipertension
Arterial, Sindrome convul-
sivo; por lo que el equipo
de emergencia logra
estabilizar al paciente
enviando examenes
EINIEIES detectando
Insuficiencia Renal y con
criterios para Didlisis.

Se iniciaron las gestiones
respectivas  para la
referencia y atencién por
otra IPRESS publica, ya
que la institucion No
cuenta con el servicio de
Hemodidlisis e insumos
para dicho procedimiento.

El dia 02 de agosto se
logré la primera sesién de
Hemodialisis (portatil) en
el mismo servicio de
Emergencia de nuestra
institucion.
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Nuevas adquisiciones

Equipo de Ultima Generacién Torre de Neurocirugia Laparoscépica

El Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
adquirié en junio de 2018: 01 torre
de video cirugia laparoscdpica, equi-
pos de ultima generacion, utilizados
para cirugias altamente especializa-
das, informé el Director de la Oficina
de Administracién Eco. José Lindo

Asimismo agrego que los equipos en
mencion sirven para hacer interven-
ciones quirdrgicas laparoscoépicas
minimamente invasivas, a través de
pequefias incisiones de apenas 0.5
milimetros, entre ellas, cirugias de
vesicula biliar, apendicitis, hernias
inguinales, entre otras, sin necesi-
dad de hacer cortes y con una
minima estancia hospitalaria para el
paciente.

Las torres laparoscoépicas actual-
mente se emplean en cirugias en
distintas especialidades, entre ellas,
en ginecologia, urologia, traumatolo-
giay otorrinolaringologia, a cargo del
personal de médicos, enfermeras,
técnicos y auxiliares debidamente
capacitados y entrenados.

Recibe Donacidn de Equipo GENE XPERT IV

Dicha entrega fue hecha en octubre de 2018 por representantes de la Institu-
cion de Coordinacién Técnica Internacional en Salud PATHFINDER INTERNA-
CIONAL Yy el Fondo Mundial, quienes informaron que la asignacion de los equi-
pos incluye la capacitaciéon y entrenamiento del recurso humano.




Los principales beneficios en favor a
los afectados con VIH y/o0 TB incluye
la oportunidad del diagndstico del
VIH y el monitoreo clinico de la
Supervisién viroldgica, en los diag-
nodsticos de TB sensible y TB resis-
tente, permitira la capacidad resolu-
tiva de los servicios de laboratorio.

La donacién consistié en;
01 Genexpert IV

Nuevo Ecégrafo Doppler 3d
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01 Impresora HP LIPRO
01 UPS Smart APC on line.

Los Directores Adjunto y Administra-
tivos del HCLLH, Dr. Rinner Porlles,
Eco. José Lindo, valoraron esta dona-
cién destacando que “para el hospi-
tal es una oportunidad para actuali-
zar e incorporar nuevos equipos de
alta tecnologia que iran en beneficio
de la poblacién puentepedrina.

Como parte del Plan de Equipamiento 2018, elaborado por el Area Biomédica

Lanfranquino

“El objetivo es mejorar la calidad de atencion”

Con éxito se realizaron las capacitaciones del uso y manejo del nuevo Ecégra-
fo Doppler color 3D al personal de salud, asi como las capacitaciones técnicas
para el equipo del Area biomédica de la Unidad de Servicios Generales,
conformado por el Ing. Adal Torres Chacén, Ing. Eduardo Gambini Caceres,

Ing. Roy Jairo Silva Sanchez.




Dicho equipo permitira obtener
diagndsticos de alta precision,
amplias aplicaciones clinicas, tecno-
logia de imagen dindmica y disefio
ergonémico que facilita su transpor-
te. Ademas tienen diferentes aplica-
ciones: obstétricas, ginecoldgicas,
abdominales, uroldgicas, ortopédi-
cas y para regiones pequefias del
cuerpo.

Entre sus especificaciones técnicas
tenemos;
Equipo de alta gama, traductores

cmwismazwxE
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totalmente actualizados, y sobre
todo que permiten realizar diagnds-
ticos mas precisos, en todas las
areas y segmentos del cuerpo
humano.

Impresora blanca y negra, lectora y
quemadora de CD-DVD, Traductor
lineal para examenes superficiales
como cardétida, mamas, tiroides,
traductor convexo para examenes
mas profundos obstétricos, higado,
abdominales., y el Traductor Endo-
cavitarias para examenes ginecolo-
gicos.
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Historia Clinica Electronica

Implementacion de Sistema de Historias Clinicas Electronicas

En reunién de coordinacién progra-
mada por el Ing. Helar Herboso
Ventosilla — Direccion Ejecutiva de
Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico
del Ministerio de Salud, los especia-
listas luz Eusebio Llihua , Marcelino
Andia Ticona y Dr. Rinner Porlles
—Director Adjunto, Eco. José Lindo
Castro- Director Ofic. Administra-
cion se dispuso iniciar actividades
para evaluar los sistemas hospitala-
rios e implementar el sistema de
historias clinicas electronicas
MINSA EQHALLI, en nuestra Institu-
cion.

El 9 de agosto del 2018 se iniciaron

las actividades para la implementa-
cion del Sistema de Historias Clini-
cas Electronicas EQHALI, culminan-
do la primera etapa de dicha imple-
mentacion en un plazo aproximado
de 03 meses.

El Registro Nacional de Historias
Clinicas Electrénicas contiene una
base de datos de filiacion de cada
persona con la relacion de los esta-
blecimientos de salud y de los servi-
cios médicos de apoyo que le han
brindado atencidn y de esta manera
generaron su historia clinica
electronica.
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Convenios interinstitucionales

Firma de Convenio de Colaboracion Mutua entre HCLLH y HCH

EI 30 de noviembre del 2018 el HCLLH
suscribié la renovacion del Convenio
de Colaboracién Mutua con el Hospi-
tal Cayetano Heredia cuya objetivo es
el desarrollo del trabajo coordinado y
sostenido en el campo del abasteci-
miento de unidades de sangre y/o
hemocomponentes de calidad, de
manera oportuna y en condiciones de
seguridad para los pacientes.

Se citaron en esta oportunidad los
Directivos de ambos nosocomios el Directora General del Hospital Caye-

Dr. Jorge Ruiz Torres, Director Ejecuti-  tano Heredia, quienes firmaron dicho
vo del Hospital Carlos Lanfranco La convenio acompafiados cada quien
Hoz, y la Dra. Aida Palacios Ramirez, por su equipo de Gestion.

Convenio de Cooperacion Institucional entre el HCLLH y el Instituto
de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Canta”

El 29 de diciembre se suscribid el
Convenio Especifico entre el Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz y el Instituto
de Educacién Superior Tecnoldgico
Publico Canta.

Dicho convenio especifico ha sido
gestionando y aprobado por la Lic.
Yony Silva Espinoza — Jefe Unidad de
Apoyo a la Docencia , para brindar
practicas a los estudiantes de Enfer-
meria Técnica en nuestro nosocomio.

La firma se dio lugar en la Direccién
Ejecutiva de esta Institucion entre el
Dr. Jorge Ruiz Torres —Director Ejecu- Instituto Superior Tecnoldgico de
tivo del HCLLH y la Directora del Canta —Lic. Zulema Becerra Fuero.
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Concursos institucionales

Il Concurso de Coreografia de Lavado de Manos

Por tercer afio consecuti-
vo se realizé el pasado 05
de Octubre el lll Concur-
so de Coreografia de
Lavado de Manos organi-
zado por la Oficina de
Epidemiologia y Salud
Ambiental.

En esta oportunidad
participaron de este
Concurso los servicios
de; Hospitalizacion
Cirugia y Medicina, Sala
de Operaciones, Consul-
torios Externos y Gineco
Obstetricia.

Asimismo se conté con la participacion del Jurado
Calificador encabezado por el Dr. Rinner Porlles
Santos —Director Ejecutivo del HCLLH, Eco. José
Lindo Castro- Director Ofic. De Administracién, Mg.
Rosario Miraval Contreras —Jefe Dpto. Enfermeria,
Lic. Luis Infantes Oblitas-Jefe Unidad Estadistica e
Informatica, CPC Erika Elias Rodriguez-Jefe UGC,
Obst. Karime Moran- Personal UESA.

Concurso de Nacimiento Lanfranquino 2018

El pasado 20 de diciembre se desarrollé el Concurso
de Nacimiento y Ambientacién Lanfranquina 2018,
contando con la participacién de; Serv. de CRED,
Serv. de Hospitalizacion, Serv. Obstetricia y Ofic.
Planeamiento Estratégico.

Los nacimientos presentados estaban hechos de
material reciclable, con una buena presentacién

desde que el Jurado
ingresaba a cada servi-

cio, innovadores, con
mucha imaginacién vy
arte manual.

En esta ocasién los gana-
dores absolutos fueron el
Serv. de Hospitalizacion
Medicina -Cirugia, el
segundo lugar lo ocupd
el Serv. de CRED.

A nombre de la Direccién
Ejecutiva y el Comité del
concurso agradecen a
todos los servicios por su
participacion.

17 © 2019 Of. de Comunicaciones HCLLH. All rights reserved.



